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KFN § 35

Remissvar - Tradplan Kristianstads kommun
Anr KFN 2024/24

Beslut

e Kultur- och fritidsndmnden lamnar som yttrande det som framfors un-
der Sammanfattning/arendet

e Paragrafen justeras omedelbart

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden har fitt remissversionen av Tradplan {for
Kristianstads kommun for yttrande. Att ta fram en Tradplan for kommu-
nen utgdr en av de dtgirder som pekats ut i den tidigare antagna gronpla-
nen under malsittningen att skapa goda boende- och vistelsemiljoer.
Tradplanen behandlar fridmst trdd inom urban milj6 pé allmén plats med
kommunalt huvudmannaskap.

Ur ett fritids-, frilufts- och rekreationsperspektiv vilkomnar kultur- och
fritidsforvaltningen Trddplanen med sina tydliga stillningstaganden kring
de grona rekreativa virden i staden som traden innebér.

I Tradplanen ndmns flera andra angrdansande, kompletterande och kopp-
lade kommunala planer och policys, bland annat Friluftsplanen, som ta-
gits fram av kultur- och fritidsndmnden och som antogs viren 2023. Det
staimmer (s 9) att Friluftsplanen lyfter fram skogen som en rekreativ re-
surs, men inte enbart, ett viktigt fokus som aterfinns bland Friluftspla-
nens mélséttningar handlar om mdjligheten till friluftsliv och rekreation 1
tétorten, ddr de grona viardena sasom triad, parker och andra grénomraden
ar avgorande. Har kan man i Tradplanen, om man si Onskar, ta ett tydli-
gare stod 1 Friluftsplanens utgédngspunkter kring vikten av grona miljoer
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som finns nira manniskors bostad och de positiva effekter som
trdd/grona miljoer och friluftsliv ger pa folkhdlsan.

Under avsnittet Kristianstads trdd — idag (s 20) finns tydligt beskrivet vad
tekniska forvaltningens roll dr vid projektering, byggnation, forvaltning,
skotsel och underhall som ror trad, ddremot ar det otydligt vilka forvalt-
ningar och ansvar (samt kopplingarna mellan olika ansvar) som finns for
oversikts- och detaljplanering, bygglov, rivningslov och marklov. Be-
skrivningarna skulle tjdna pa ett sddant fortydligande.

Utifran Friluftsplanens antagande och mélsittningar s ser kultur- och fri-
tidsforvaltningen att Tradplanens malomraden med fordel skulle kunna
kompletteras med det som ror tridens avgdrande del i den urbana miljons
gronstruktur och inte minst triden och de grona miljéernas positiva pa-
verkan pa folkhilsan. Exempelvis kunde malomrade 3 kompletteras en-
ligt foljande: Traden i Kristianstad &r en viktig del av kommunens arbete
for ett battre lokalklimat och folkhdlsan. Och pa motsvarande sétt ldgga
till aspekten folkhdlsa under malomradets riktlinjer.

Den andra riktlinjen under malomrade 4 innebir ett viktigt stillningsta-
gande for barn och ungas mdjligheter att vistas 1 gronomrdde med in-
hemska trad. Det dr en ambition som sammanfaller med inriktningen for
Friluftsplanens malomrade 5, Ett rikt friluftsliv for barn och unga. Ett
matt pa hur vdl en kommun lever upp till de nationella friluftsmalen &r
den arliga enkédten Sveriges friluftskommun, dér ingér en fraga om hur
stor andel av kommunens skolor som har tillgéng till sdkerstalld natur,
med syfte att kunna anvéndas under skoltid, inom 300 meter fran skolan.
Med det i atanke sa dr det vilkommet att Tradplanen understryker vikten
av nérhet till gronomradden med trad, for alla grundskolor i kommunen.

Under Ovriga stddjande underlag (s 44) star en kort sammanfattning av
Friluftsplanen. Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar ndgon strykning
och nagot tilligg 1 beskrivningen. Eftersom alla planer i kommunen ska
bidra till att uppfylla mélen i den strategiska fardplanen s foreslas att
just det stryks fran beskrivningen. Forslag pa skrivning: Friluftsplanen ér
ett underlag till oversiktsplaneringen och faststiller kommunens centrala
vilja och langsiktiga planering for friluftsliv i kommunen. Planen lyfter
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fram betydelsen av de tétortsnéra frilufts- och rekreationsmdjligheterna
dér gronomraden och parker med trdd i den omedelbara livsmiljon ar av
stor betydelse for ménniskors vilmaende. Friluftsplanens atgérder syftar
till att ge alla invanare god tillgéng till och kunskap om friluftsliv.

Kultur- och fritidsférvaltningens forslag till Kultur- och fritids-
namnden

e Kultur- och fritidsndmnden ldmnar som yttrande det som fram-
fors under Sammanfattning/arendet
e Paragrafen justeras omedelbart

Beslutsunderlag
Kultur- och fritidsfoérvaltningens tjénsteutldtande, 2024-04-11

Remissversion Tradplan for Kristianstads kommun
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KFN § 36

Remissvar - Kristianstads kommuns strategi for hall-
bar utveckling

Anr KFN 2024/11

Beslut

e Kultur- och fritidsndmnden beslutar att limna yttrande enligt kultur-
och fritidsférvaltningens tjansteutlatande

e Paragrafen justeras omedelbart

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade 2020-12-16 att ge avdelningen for tillvaxt
och héllbar utveckling i uppdrag att ansvara for det kommunovergripande
arbetet med héllbar utveckling, i tit samverkan med samtliga forvalt-
ningar och bolag. Det beslutades dven att ett kommundvergripande styr-
dokument skulle tas fram. Hallbarhetsenheten pa kommunledningskonto-
ret har tillsammans med den kommundvergripande héllbarhetsgruppen,
samt 1 ndra samverkan med méalomradesgrupp hallbarhet, arbetat fram
forslag pa Kristianstads kommuns strategi for hallbar utveckling.

Kultur- och fritidsférvaltningen anser att remissversionen av Kristian-
stads kommuns strategi for hallbar utveckling ar féredomligt kort och
tydlig.

Som en dvergripande kommentar till strategin, som sedan kommer att
tydliggoras med konkreta exempel, vill forvaltningen lyfta frigan om
helhetsgrepp for de kommunovergripande strategierna som har sérskild
baring pa hallbarhet; Strategisk utvecklingsplan for jamstilldhetsintegre-
ring och Genomforandestrategi av Barnkonventionen. Det kommundver-
gripande arbetet med barnritt utifrdn Barnkonventionen och jamstélldhet
ar omraden som dr komponenter till ett 1angsiktigt hallbart samhélle. Det
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ar darfor av vikt att dessa omraden inte behandlas separat fran arbetet
med hallbarhetsstrategin. Det vore lampligt om dessa tvd kommundver-
gripande strategier var forst ut for behandling under de utvecklingsomra-
den som dr en del av Kristianstads kommuns strategi for hallbar utveck-
ling. Punkten (under 2.1, s 5) 7 For att stirka mdlstyrningen ska kommu-
nala styrdokument struktureras pd ett systematiskt sdtt. Det mojliggor sy-
nergier mellan styrdokumentens mal och dtgdrder, samt att malkonflikter

’

kan belysas och hanteras.’

Under denna punkt finns mojlighet att synkronisera och effektivisera ar-
betet sd att kommunens namnder och bolag kan hantera hdllbarhet som
en helhet och inte 1 tre separata strategier, konsekvensanalyser, hand-
lingsplaner, arbetsgrupper och uppfoljningar.

Tre konkreta exempel pa det som anfors ovan éar:

- Punkt tre under Organisation handlar om att “’Varje for-
valtning och bolag ska ta fram en handlingsplan, med
tidsatta konkreta aktiviteter, som syftar till att omsdtta
strategin for hallbar utveckling i den egna verksamhe-
ten.” Kultur- och fritidsforvaltningen konstaterar att hall-
barhetsarbetet tjdnar pa att handlingsplan kring hallbarhet,
inkorporerar dven handlingsplan for jamstilldhetsintegre-
ring och handlingsplan utifrdn barnkonventionen. Detta
innebér dven ett hallbart arbetssitt.

- I tredje stycket under Implementering och uppfoljning
star det att “Arbetet med hallbar utveckling ska foljas upp
pd och utvirderas systematiskt. Uppfoljning av strategin
ska ske integrerat i ordinarie darsredovisning, genom att
samtliga ndmnder och bolag rapporterar till kommunsty-
relsen hur de arbetar med att implementera strategins ut-
vecklingsomraden och inriktningar.” Kultur- och fritids-
forvaltningen konstaterar att hallbarhetsarbetet tjdnar pa
att uppfoljningen sker systematiskt och integrerat med
uppfoljning av jamstilldhetsintegrering och barnkonven-
tionen. Idag hanteras uppfoljning av jamstélldhetsintegre-
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ring och barnkonventionen i tva helt separata spar. Detta
innebar dven ett hallbart arbetssétt.

Punkt fyra under Organisation handlar om att "Varje
verksamhet ska i sin verksamhetsplan eller motsvarande
beskriva hur det egna uppdraget genomsyras av och bi-
drar till hallbar utveckling. Det ska ges utrymme dt eko-
logisk, social och ekonomisk hallbarhet i beskrivningen”.
Kultur- och fritidsforvaltningen anser att det bor finns en
kommungemensam grundstruktur for nimndernas verk-
samhetsplaner. Utifran en tydlig struktur kan sedan hall-
barhetsperspektivet integreras. Kultur- och fritidsndmn-
dens nuvarande verksamhetsplan &r det beslutade styrkor-
tet med handlingsplan. Olika ndmnder hanterar idag fra-
gan pa olika sitt. Naimndens uppdrag styr de perspektiv
som bor belysas i verksamhetsplanen och utifran det an-
ser forvaltningen dven att det dr rimligt att nimnder/for-
valtningar 1 verksamhetsplaner belyser hallbarhetsper-
spektiven med utgéngspunkt ifrdn ndimndernas verksam-
het.

Kultur- och fritidsforvaltningen vill podngtera vikten av
att beakta den administrativa bordan som generellt 6kar
vad géller intern kommunal uppf6ljning vilket innebér att
resurser behover avsittas alltmer for detta. Déarmed é&r det
angelédget att det finns strukturer som underléttar plane-
ring och uppf6ljning, och inte tvdrtom okar administra-
tion.

For kultur- och fritidsforvaltningen, som har en utétriktad
verksamhet riktad direkt gentemot en bred allménhet,
kréavs stort fokus pa utatriktad kommunikation, vilket dér-
for maste prioriteras. Det dr viktigt att reflektera dver hur
personalresursen ska, och kan, fordelas.

Kultur- och fritidsférvaltningens forslag till Kultur- och fritids-

namnden
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e Kultur- och fritidsndmnden beslutar att lamna yttrande enligt kul-
tur- och fritidsforvaltningens tjansteutlatande
e Paragrafen justeras omedelbart

Beslutsunderlag
Kultur- och fritidsforvaltningens tjdnsteutldtande, 2024-03-18
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KFN § 37

Nominering till regionalt kulturpris
Anr KFN 2024/33

Beslut

e Kultur- och fritidsndmnden véljer att nominera forfattare Eva Strom till
Region Skdnes kulturpris 2024

e Beslutet fattas med omedelbar justering

Ndmndens behandling

Yrkanden

Lena Ohlsson, ordférande yrkar pa att nominera forfattare Eva Strom till
Region Skanes kulturpris 2024

Sammanfattning

De skanska kommunernas kulturndmnder/motsvarande och forvaltningar
ar vialkomna att nominera kandidater till Region Skanes kulturpris 2024.

Fran den 12 mars 2024 kommer det finnas mojlighet att pa4 Kultur Skénes
hemsida ge forslag till kandidater till kulturpriset. Sista dag for nomine-
ring dr 19 april 2024.

Region Skénes kulturpris frimjar utvecklingen av kulturlivet i Skane ge-
nom att lyfta fram och premiera enskilda individers bidrag till fornyelse
och utveckling av kulturlivet genom konstnarligt skapande i1 vid bemér-
kelse.

Kulturpriset tilldelas en nu verksam person som i sitt konstnérliga ska-
pande bidrar till att f6rnya och utveckla kulturlivet i regionen. Personen
ska ha anknytning till Ské&ne. Priset kan delas mellan hogst tvéa personer
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och prissumman dr 100 000 kronor. Organisationer eller enskilda perso-
ner kan nominera pristagare. Priset kan inte sokas.

Kultur- och fritidsférvaltningens forslag till Kultur- och fritids-
namnden

e Beslutet fattas med omedelbar justering

Beslutsunderlag
Kultur- och fritidsforvaltningens tjansteutlatande, 2024-04-11

Inbjudan att nominera till Region Skénes kulturpris

Pristagare genom aren och efter konstomraden

Signature reference: 05768dab-013e-45e4-be0f-5e089d64ch43

10



Signature reference: 05768dab-013e-45e4-be0f-5e089d64cb43

Kristianstads
kommun

Signerat dokument

Detta dokument ar elektroniskt signerat av nedanstdende och juridiskt bindande.

Signed by: Lena Anne Marie Olsson Signed by: LEIF SIVTOFT

Date: 2024-04-18 15:31:51 Date: 2024-04-18 15:40:07

BankID refno: 8adea8db-e7f4-421f-b32e-6fc02d6450c0 BankID refno: b528fea8-6324-4fc2-81ce-830dd575df6f
Lena Ohlsson Leif Sivtoft

Signed by: Leif Peter Tobias Rosengren
Date: 2024-04-18 15:38:52
BankID refno: 9687f57c-bef9-4048-87f3-e45b392f81ef

Namndsekreterare: Peter Rosengren

Kristianstads kommun | 291 80 Kristianstad | 044-13 50 00 | Organisationsnummer 212000-0951
www.kristianstad.se | kommun@Kkristianstad.se

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.



	Protokoll förstasida [Omedelbar justering]
	Beslut KFN 2024-04-18

Remissvar - Trädplan Kristianstads kommun
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3

	Beslut KFN 2024-04-18

Remissvar - Kristianstads kommuns strategi för hållbar utveckling
	Sida 1
	Sida 2
	Sida 3
	Sida 4

	Beslut KFN 2024-04-18

Nominering till regionalt kulturpris
	Sida 1
	Sida 2


