
  
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
1 (1) 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14 

 
Plats och tid  
 

Rådhus Skåne, rum 310 14:00-16:45 

 
Beslutande 
 

Daniél Tejera (L), 
ordförande 

Ulrika Tollgren (S), vice 
ordförande 

Christina Silverbern (M) 
 

 Anders Gunnarsson (M) Angus Skog (M) Andreas Nilsson (C) 

 Henrik Stedt (KD) §§ 41-49 Qazim Hasanaj (S) Anna Pettersson (S) §§ 41-48 

 Jens Nordwander (S) Annelie Fälth Simonsson (-) Jacob Melin (SD) §§ 41-45 

 
Marianne Hellgren Wendel 
(SD)             

                   

Tjänstgörande 
ersättare 

 

Lars Lamberger (L) 
tjänstgör för Henny Tillberg 
(L) 

Noah Englesson (C) tjänstgör 
för Abdikarim Hassan (-) 
 

Oskar Månsson (SD) tjänstgör 
för Jacob Melin (SD) §§ 46-54 
 

 
Tony Nilsson (S) tjänstgör 
för Anna Pettersson (S) §§ 
49-54 

Karin Feldt (V) tjänstgör för 
Henrik Stedt (KD) §§ 50-54 
 

      

 
Ersättare 

 
Tony Nilsson (S) §§ 41-48 

 
Karin Feldt (V) §§ 41-49 

 
Oskar Månsson (SD) §§ 41-45 

                   
Övriga närvarande 
 

Lina Leyman Nilsson, 
förvaltningschef 

Anna Fritzson, 
utredningssekreterare 

Anders Månsson, skolchef 
 

 Håkan Nilsson, 
planeringschef §§ 41-49 

Mattias Olsson, skolchef 
 

Patrik Löfstrand, ekonomichef 
 §§ 41-44 

 
Linus Nilsson, 
personalrepresentant 
Lärarförbundet 

Lars Nilsson, 
personalrepresentant 
Lärarnas Riksförbund 

      

                   

    

    

    

 Utses att justera Ulrika Tollgren         

Justeringens 
tid och plats 

 

Digital justering 

   Paragrafer 

Sekreterare Anna Fritzson 

41-54 

 

 
 
Ordförande Daniél Tejera 

 
 

Justerare Ulrika Tollgren 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 41 

Information 
Änr BUN 2022/1849 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden lägger informationen till handlingarna.  

 

Sammanfattning 
Skolchef Anders Månsson redogör för en sammanställning av elevers oro-
ande frånvaro respektive kränkningsutredningar.  

Planeringschef Håkan Nilsson informerar om pågående investeringspro-
jekt. 

Skolchef Anders Månsson informerar om utfallet av årets skolval till för-
skoleklass och årskurs 7.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 42 

Redovisning av delegeringsbeslut 
Änr BUN 2022/258 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar lägga redovisningen av delege-

ringsbeslut till handlingarna. 

 

Sammanfattning 
Föreligger redovisning av delegeringsbeslut avseende perioden 2022-04-
16—2022-05-15. 

Barn- och utbildningsförvaltningens förslag till Barn- och utbild-
ningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar lägga redovisningen av delege-

ringsbeslut till handlingarna. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2022-05-20 

Förteckning över fattade delegeringsbeslut 2022-05-18 

Sammanställning ordförandebeslut 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 43 

Delgivningsärenden 
Änr BUN 2022/275 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar lägga delgivningsärenden till 

handlingarna. 

 

Sammanfattning 
Föreligger för information till barn- och utbildningsnämnden delgivningsä-
renden avseende perioden 2022-04-16—2022-05-15. 

Barn- och utbildningsförvaltningens förslag till Barn- och utbild-
ningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar lägga delgivningsärenden till 

handlingarna. 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2022-05-18 

Förteckning över inkomna handlingar 2022-05-18 

Förteckning över upprättade handlingar 2022-05-18 

Förteckning över polisanmälningar 2022-05-18 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 44 

Budgetuppföljning efter maj 2022 
Änr BUN 2022/1942 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden godkänner budgetuppföljning efter maj 

2022 och översänder den till kommunstyrelsen. 

Nämndens behandling 
Ekonomichef Patrik Löfstrand redogör för ärendet.  

 

Sammanfattning 
Barn- och utbildningsförvaltningens prognos efter maj visar på ett över-
skott på 22 mkr i driftbudgeten. 

Barn- och utbildningsförvaltningens förslag till Barn- och utbild-
ningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden godkänner budgetuppföljning efter maj 

2022 och översänder den till kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsförvaltningens rapport, 2022-06-14 

Månadsrapport per huvudansvar och verksamhet, 2022-06-14  

Barnkonsekvensanalys, 2022-06-14 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 45 

Slutligt program- och inriktningsutbud för gymnasie-
skolan och gymnasiesärskolan i Kristianstads kom-
mun inför läsåret 2022/2023 
Änr BUN 2022/956 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att fastställa gymnasieskolans 

och gymnasiesärskolans slutliga program- och inriktningsutbud inför 
läsåret 2022/2023 enligt föreliggande förslag. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Skolchef Mattias Olsson redogör för ärendet.  

 

Sammanfattning 
Barn- och utbildningsnämnden ska fatta beslut om gymnasieskolans och 
gymnasiesärskolans slutliga program- och inriktningsutbud inför läsåret 
2022/2023. 

Jämfört med preliminärt program- och inriktningsutbud för gymnasiesko-
lan och gymnasiesärskolan inför läsåret 2022/2023 föreslås att antalet 
platser inom ett program justeras. 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att fastställa gymnasieskolans 

och gymnasiesärskolans slutliga program- och inriktningsutbud inför 
läsåret 2022/2023 enligt föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL      2 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 28 

Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2022-05-20 

Förslag till slutligt program- och inriktningsutbud för gymnasieskolan och 
gymnasiesärskolan i Kristianstads kommun inför läsåret 2022/2023 2022-
05-20 

Barnkonsekvensanalys 2022-05-20 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 46 

Nationell idrottsutbildning i simning 
Änr BUN 2022/1947 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att nationell idrottsutbildning i 

simning ska erbjudas fr.o.m. läsåret 2023/2024. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Skolchef Mattias Olsson redogör för ärendet.  

 

Sammanfattning 
Nationell idrottsutbildning i simning berör utbudet inom gymnasieskolan 
som Barn- och utbildningsnämnden ska fatta beslut om. 

Kristianstads kommun har av Svenska Simförbundet tilldelats 12 platser, 
fördelade över alla årskurser, vad gäller att bedriva nationell idrottsutbild-
ning i simning inom Söderportgymnasiet, med antagning fr.o.m. 2023 och 
tillsvidare. 

Nationell idrottsutbildning har en tydlig elitidrottskaraktär, den rekryterar 
främst lokalt och regionalt och antagning sker i samarbete mellan skola och 
specialidrottsförbund. 

Sedan 2011 bedriver Kristianstads kommun nationell idrottsutbildning i 
fotboll och handboll och genom åren har utbildningen utökats med ameri-
kansk fotboll, friidrott och golf. 

Nationell idrottsutbildning i simning kommer att bedrivas i nära samarbete 
med främst Kristianstads SLS. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL      2 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att nationell idrottsutbildning i 

simning ska erbjudas fr.o.m. läsåret 2023/2024. 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 29 

Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2022-05-20 

Beslut om tillstyrkan för NIU simning och/eller simhopp med intag från 
2023 

Barnkonsekvensanalys 2022-05-20 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 47 

Remissyttrande avseende Kristianstads kommuns 
klimat- och miljöplan 
Änr BUN 2022/1804 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att som svar på remissen 

meddela kommunledningskontoret att den ställer sig positiv till de tre 
åtgärder där nämnden har del- eller huvudansvar. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Planeringschef Håkan Nilsson redogör för ärendet.  

 

Sammanfattning 
Kristianstads kommuns klimat- och miljöplan är en kombination av tidiga-
re miljömålsprogram samt klimat- och energistrategi. Klimat- och miljöpla-
nen omfattar kommunens arbete med klimat och energi samt de miljöom-
råden som inte omfattas av andra styrdokument. Klimat- och miljöplanen 
uppfyller lagkravet om kommunal energiplanering. 

Kristianstads kommuns arbete med klimat- och miljöplanen ska på lokal 
nivå bidra till att internationella, nationella och regionala klimat- och mil-
jömål uppnås. Därutöver föreslås ett antal lokala mål.  

BUN föreslås del- eller huvudansvar för tre punkter som berör delnings-
möjligheter av olika typer av materiel, arbete för att minska matsvinn och 
att arbeta med klimat- och miljöfrågor i skolor och förskolor. Förvaltningen 
föreslår BUN att meddela som svar på remissen att BUN ställer sig positiv 
till ansvaret för de tre punkterna. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL      2 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att som svar på remissen 

meddela kommunledningskontoret att den ställer sig positiv till de tre 
åtgärder där nämnden har del- eller huvudansvar. 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 30 

Tjänsteutlåtande 2022-05-17 

Remiss med förslag till miljö och klimatplan för Kristianstads kommun 
2022-05-03 

Barnkonsekvensbeskrivning 2022-05-17  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (1) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 48 

Revidering av delegeringsordning 
Änr BUN 2012/3426 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att justera nu gällande delege-

ringsordning beslutad 2011-04-01 och senast reviderad 2022-05-03, i 
enlighet med föreliggande förslag. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Planeringschef Håkan Nilsson kommenterar ärendet.  

 

Sammanfattning 
Kommunledningskontoret har haft en genomlysning av delegering av 
beslut kopplat till gällande dataskyddslagar och föreslår några justeringar 
till samtliga nämnder. 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att justera nu gällande delege-

ringsordning beslutad 2011-04-01 och senast reviderad 2022-05-03, i 
enlighet med föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 31 
Tjänsteutlåtande 2022-05-19 
Barnkonsekvensanalys 2022-05-19 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 49 

Utredning med anledning av köp av del av Galleria 
Boulevard och kommunstyrelsens utredningsupp-
drag till barn- och utbildningsnämnden 
Änr BUN 2021/2909 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar godkänna informationen och 

ger förvaltningen i uppdrag att arbeta vidare så att beslutsunderlag 
finns till barn- och utbildningsnämndens sammanträde 2022-11-01 och 
uppdraget från kommunstyrelsen kan återrapporteras. 

Nämndens behandling 
Planeringschef Håkan Nilsson och skolchef Mattias Olsson redogör för 
ärendet.  

 

Sammanfattning 
Kommunfullmäktige har tidigare beslutat om inköp av del av galleria Bou-
levard i syfte att använda den för gymnasieskola. I samband med det gav 
kommunstyrelsen barn- och utbildningsnämnden i uppdrag att ta fram 
förslag på organisation anpassad för de nya förutsättningarna. Nu ges en 
andra information i BUN där inriktningen är att samla gymnasieorganisa-
tionen under tre områden med olika profiler där skolorna ingår. Profilerna 
är: Hållbarhet och entreprenörskap, kreativitet och innovation och kom-
munikation och hälsa. Vilka program som bör och kan ingå redovisas också. 
Underlag för att slutligt beslut i barn- och utbildningsnämnden kommer 
finnas till nämndens sammanträde 2022-11-01. 

Barn- och utbildningsförvaltningens förslag till Barn- och utbild-
ningsnämnden 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL      2 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14   

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

• Barn- och utbildningsnämnden beslutar godkänna informationen 
och ger förvaltningen i uppdrag att arbeta vidare så att beslutsun-
derlag finns till barn- och utbildningsnämndens sammanträde 
2022-11-01 och uppdraget från kommunstyrelsen kan återrappor-
teras. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2022-05-27  

Beslut av kommunstyrelsen 2021-05-26 Förvärv av Domus 4 samt del av 
Domus 2 

Beslut av kommunfullmäktige 2021-06-16 Förvärv av Domus 4 samt del av 
Domus 2 

Beslut av barn- och utbildningsnämnden 2017-10-03 beslut om målbild för 
den kommunala gymnasieskolan 

Barnkonsekvensbeskrivning 2022-05-27 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 1 (2) 

 
Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 50 

Barn- och utbildningsnämndens styrkort 2022, revi-
dering av målvärden 
Änr BUN 2021/5264 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att fastställa reviderat styrkort 

för 2022 enligt föreliggande förslag med barn- och utbildningsnämn-
dens ändring 2022-06-14. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Skolchef Anders Månsson redogör för ärendet.  

Ändringsförslag 
Ulrika Tollgren (S) föreslår att målvärdet medarbetares sjukfrånvaro änd-
ras från 23 till 20 dagar i aktuellt förslag till reviderat styrkort. 

Yrkanden 
Ordföranden tillstyrker Ulrika Tollgrens ändringsförslag.   

Propositionsordning  

Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, arbetsutskottets 
förslag och Ulrika Tollgrens ändringsförslag. Ordföranden ställer proposi-
tion på bifall till arbetsutskottets förslag respektive bifall till Ulrika Toll-
grens ändringsförslag och finner att barn- och utbildningsnämnden bifaller 
Ulrika Tollgrens ändringsförslag.  
 

Sammanfattning 

Kommunens nämnder ska enligt verksamhets- och ekonomistyrningsprin-
ciperna årligen i anslutning till beslut om internbudget fastställa ett styr-
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

kort för kommande verksamhetsår. Huvudsyftet med styrkortet är att ge 
ett övergripande underlag för politiska beslut om inriktning och budgete-
ring inom såväl respektive nämnd som kommunövergripande. 

Styrkort för 2022 beslutades i barn- och utbildningsnämnden 2021-12-07. 
I detta reviderade styrkort anges flertalet av målvärdena mer konkret i 
enlighet med den nya kommunövergripande strukturen som gäller för år 
2022 och framåt. 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att fastställa reviderat styrkort 

för 2022 enligt föreliggande förslag. 

Beslutsunderlag 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 32 

Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande, 2022-05-17 

Styrkort 2022 beslutat 2021-12-07  

Styrkort 2022 med reviderade målvärden 2022-05-17 

Barnkonsekvensanalys, 2022-05-17 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 51 

Revisionsrapport - Granskning av arbetet med att 
motverka, förhindra och hantera hot och våld mot 
anställda och förtroendevalda 
Änr BUN 2022/1376 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att lämna svar till kommunre-

visionen på revisionsrapport om granskning av arbetet med att mot-
verka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda och förtroen-
devalda. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Skolchef Anders Månsson redogör för ärendet.  

 

Sammanfattning 
Kommunrevisionen har granskat arbetet med att motverka, förhindra och 
hantera hot och våld mot anställda och förtroendevalda. Granskningen har 
syftat till att bedöma om kommunstyrelsen, barn- och utbildningsnämn-
den, arbete- och välfärdsnämnden, omsorgsnämnden samt miljö- och 
hälsoskyddsnämnden bedriver ett ändamålsenligt arbete med att förebyg-
ga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

Den sammanfattande bedömningen efter genomförd granskning är att 
barn- och utbildningsnämnden bedriver ett delvis ändamålsenligt arbete 
med att förebygga, förhindra och hantera hot och våld mot anställda. 

Utifrån granskningens iakttagelser och bedömningar har revisorerna i 
Kristianstads kommun beslutat att tillställa barn- och utbildningsnämnden 
sex rekommendationer. Barn- och utbildningsförvaltningen har arbetat 
fram åtgärder för att möta rekommendationerna. 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 

• Barn- och utbildningsnämnden beslutar att lämna svar till kom-
munrevisionen på revisionsrapport om granskning av arbetet med 
att motverka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda och 
förtroendevalda. 

Beslutsunderlag 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 33 

Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2022-05-18 

Svar från barn- och utbildningsförvaltningen rörande arbetet med barn och 
ungas psykiska ohälsa 2022-05-18 

Missivbrev inkl. revisionsrapport ”Granskning av arbetet med att motver-
ka, förhindra och hantera hot och våld mot anställda och förtroendevalda” 
från kommunrevisionen 2022-03-30 

Barnkonsekvensanalys 2022-05-18 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 52 

Motion - Klädbidrag till anställda inom förskolan 
Änr BUN 2022/1840 

Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden föreslår kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

• Besluta att motionens förslag om införandet av klädbidrag till anställda 
inom förskolan anses besvarad med hänvisning till barn- och utbild-
ningsförvaltningens yttrande. 

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Skolchef Anders Månsson redogör för ärendet.  

Yrkande 
Oskar Månsson (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas motion.  

Propositionsordning 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, arbetsutskottets be-
slut och Sverigedemokraternas förslag. Ordföranden ställer proposition på 
bifall till arbetsutskottets förslag respektive bifall till Sverigedemokrater-
nas förslag och finner att barn- och utbildningsnämnden bifaller arbetsut-
skottets förslag.  

Reservation 
Oskar Månsson (SD) lämnar reservation till förmån för eget förslag.  

 

Sammanfattning 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Sverigedemokraterna (SD) föreslår 2022-04-10 i en motion till Kommun-
fullmäktige att Kristianstads kommun ger varje tillsvidareanställd pedagog, 
lärare eller barnskötare inom förskolan ett klädbidrag på 1000 kr per år 
som en tjänsteförmån. 

Om kommunen ska ge anställda ekonomisk ersättning för deras egna inköp 
av arbetskläder räknas det som kostnadsersättning. Kommunen ska då 
göra ett skatteavdrag på 30 % och betala arbetsgivaravgift (31,42) på be-
loppet. Detta innebär att av de 1000 kr får medarbetaren ut 700 kr. Kom-
munen ska betala 314,20 kr i arbetsgivaravgift per klädbidrag; en kostnad 
på 1314,20 kr per klädbidrag. 

Idag tillhandahåller kommunen allvädersjackor till medarbetare inom för-
skola. Dessa räknas som arbetskläder, varför varken skatteavdrag ska gö-
ras eller arbetsgivaravgifter betalas in. Rektor kan bedöma om det inom 
den egna tilldelade budgeten för 2022 finns möjlighet att prioritera ytterli-
gare fria arbetskläder till medarbetare inom den egna förskolenheten. 
Detta beslut åvilar rektor att i så fall fatta inom den befintliga budgetramen.  

Det finns inte medel avsatta i beslutad internbudget för 2022 att bekosta 
införandet av klädbidrag enligt motionen till medarbetare inom kommu-
nens förskolor. Kostnaderna för ett generellt införande av ett sådan klädbi-
drag kan lyftas vid prioriteringsdiskussioner inför utformandet av barn- 
och utbildningsnämndens internbudget för 2023. 

Då det finns ca 900 tillsvidareanställda medarbetare i förskolan skulle den 
årliga kostnaden för klädbidrag enligt motionens förslag uppgå till ca 1,2 
Mkr per år. 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 

Barn- och utbildningsnämnden föreslår kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

• Besluta att motionens förslag om införandet av klädbidrag till anställda 
inom förskolan anses besvarad med hänvisning till barn- och utbild-
ningsförvaltningens yttrande. 

Beslutsunderlag 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 34 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2022-05-09 

Kommunfullmäktiges beslut om remittering till kommunstyrelsen angå-
ende motionen 2022-04-12 

Kommunstyrelsens remiss till barn- och utbildningsnämnden angående 
motionen  
2022-04-29 

Motion från Sverigedemokraterna (SD): Ge klädbidrag till anställda inom 
förskolan i Kristianstads kommun 2022-04-10  

Barnkonsekvensanalys 2022-05-09 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 53 

Motion - Ersätt karensdagen för personal inom för-
skolan 
Änr BUN 2022/2414 

Beslut 
Barn- och utbildningsnämnden föreslår kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

• Besluta att motionens förslag om att kompensera för karenslöneavdra-
get för anställda inom förskolan avslås med hänvisning till barn- och 
utbildningsförvaltningens yttrande.  

Barn- och utbildningsnämndens behandling 
Skolchef Anders Månsson redogör för ärendet.  

Yrkande 
Oskar Månsson (SD) yrkar bifall till Sverigedemokraternas motion.  

Propositionsordning 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, arbetsutskottets 
beslut och Sverigedemokraternas förslag. Ordföranden ställer proposition 
på bifall till arbetsutskottets förslag respektive bifall till Sverigedemokra-
ternas förslag och finner att barn- och utbildningsnämnden bifaller arbets-
utskottets förslag.  

Reservation 
Oskar Månsson (SD) lämnar reservation till förmån för eget förslag.  
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Sammanfattning 

Sverigedemokraterna (SD) föreslår 2022-05-09 i en motion till Kommun-
fullmäktige att Kristianstads kommun utreder kostnad och möjlighet att 
kompensera för karenslöneavdraget för personal inom förskolan 

Medarbetare inom förskola går under kollektivavtalet Allmänna bestäm-
melser (AB). Det finns i detta avtal inte någon öppning för kommunen att 
lokalt kollektivavtala om ersättning för karensavdraget. Kollektivavtalet är 
normerande, vilket innebär att avsteg från det inte får göras. Några andra 
överenskommelser som strider mot kollektivavtalet, såsom förslaget om 
kompensation för karensavdrag, får inte träffas. 

Karensavdraget för medarbetare som arbetar i förskoleverksamheten inom 
barn- och utbildningsförvaltningen motsvarar ca 5 Mkr per år. För alla 
verksamheter inom barn- och utbildningsförvaltningen motsvarar karens-
avdraget ca 18 Mkr per år. 

Även om det vore möjligt skulle ett införande av föreslagen kompensation 
medföra en ökad kostnad motsvarande ca 5 Mkr. Kostnaderna för ett infö-
rande av föreslagen kompensation hade i så fall blivit föremål för priorite-
ringsdiskussioner inför utformandet av barn- och utbildningsnämndens 
internbudget. 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts förslag till barn- 
och utbildningsnämnden 
Barn- och utbildningsnämnden föreslår kommunstyrelsen 

Föreslå kommunfullmäktige 

• Besluta att motionens förslag om att kompensera för karenslöne-
avdraget för anställda inom förskolan avslås med hänvisning till 
barn- och utbildningsförvaltningens yttrande.  

Beslutsunderlag 

Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskotts beslut 2022-06-07 § 35 

Barn- och utbildningsförvaltningens tjänsteutlåtande 2022-05-23 reviderat 
2022-06-07 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden  2022-06-14  

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Kommunfullmäktiges beslut om remittering till kommunstyrelsen angåen-
de motionen 2022-05-10 

Kommunstyrelsens remiss till barn- och utbildningsnämnden angående 
motionen 2022-05-18 

Motion från Sverigedemokraterna (SD): Ersätt karensdagen för personal 
inom förskolan 2022-05-09 

Barnkonsekvensanalys 2022-05-23 
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Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14  

 

          Utdragsbestyrkande         Justerarens signatur 

 

BUN § 54 

Fyllnadsval av ersättare i barn- och utbildnings-
nämndens arbetsutskott 
Änr BUN 2018/8684 

Beslut 
• Barn- och utbildningsnämnden beslutar utse Angus Skog (M) till ny 

ersättare i barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott efter Syl-
via Olander (M) för tiden intill 2022 års utgång.  

Fem ledamöter    

Christina Silverbern  M 
Daniél Tejera   L  
Andreas Nilsson  C 
Ulrika Tollgren   S  
Annelie Fälth Simonsson  - 
   
Fem ersättare 
 
Angus Skog   M 
Henny Tillberg    L 
Henrik Stedt   KD 
Qazim Hasanaj   S 
Jacob Melin    SD 

 

Sammanfattning 
Sylvia Olander (M) har avsagt sig sitt uppdrag som ledamot i barn- och 
utbildningsnämnden. Därför föreslås nu ett fyllnadsval av hennes plats som 
ersättare i barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott. 
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Sammanträdesdatum 

 

Barn- och utbildningsnämnden 2022-06-14   

 

        Utdragsbestyrkande                                         Justerarens signatur 

 

Barn- och utbildningsförvaltningens förslag till Barn- och utbild-
ningsnämnden 

• Barn- och utbildningsnämnden beslutar utse Angus Skog (M) till ny 
ersättare i barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott efter Syl-
via Olander (M) för tiden intill 2022 års utgång.  

Fem ledamöter    

Christina Silverbern  M 
Daniél Tejera   L  
Andreas Nilsson  C 
Ulrika Tollgren   S  
Annelie Fälth Simonsson  - 
   
Fem ersättare 
 
Angus Skog   M 
Henny Tillberg    L 
Henrik Stedt   KD 
Qazim Hasanaj   S 
Jacob Melin    SD 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2022-05-24 
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Signerat dokument 
Detta	dokument	är	elektroniskt	signerat	av	nedanstående	och	juridiskt	bindande.	

Kristianstads	kommun	|	291	80	Kristianstad	|	044–13	50	00	|	Organisationsnummer	212000–0951	
www.kristianstad.se	|	kommun@kristianstad.se				

Ulrika Tollgren

Anna Fritzson

Daniél Tejera
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