
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
Sammanträdesdatum

1 (1)

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

Plats och tid Östra kommunhuset, D303 13:00 – 16:45   

Beslutande Radovan Javurek (L) Ewa Jakobsen (M) Tommy Nilsson (S)
Qalinle Dayib (C) Birgitta Lööv (V) Niclas Nilsson (SD)

Carl-Henrik Nilsson (SD) Patric Hansson (S)
Tjänstgörande ersättare

Anne Wågström Johnsson (S)
Tjänstgörande ersättare

Kim Nurmi (L)
Tjänstgörande ersättare

Beth Melander (MP)
Tjänstgörande ersättare      

               
               
               

Ersättare Fia Rosenstrålde (SD) Marcus Bagan (S)      
               
               
               

Övriga närvarande Merete Tillman
Förvaltningchef

Cecilia Carlsson
Nämndsekreterare

Christian Boberg
Personalföreträdare

Preben Bruzelius §13, §21, §22
Verksamhetschef

Martin Gomér §13, §21, §22
Tf upphandlingschef

Annika Persson §13, §21, §22
Rektor SFI

Kete Zeka
Praktikant           

Utses att justera Ewa Jakobsen       

Justeringens
tid och plats 2017-03-15 Östra kommunhuset

Sekreterare ........................................................................................................ Paragrafer

Cecilia Carlsson

12-24

Ordförande ……………………………………… ………………………………….
.

……………………………….
Radovan Javurek   

Justerare ……………………………………… ………………………………….
.

……………………………….
Ewa Jakobsen   

ANSLAG/BEVIS
            Protokollet är justerat. Information har skett genom anslag.

Styrelse/Nämnd Arbete och välfärdsnämnden Sammanträdesdatum 2017-03-02

Datum då
anslaget sätts upp

2017-03-15 Datum då 
anslaget tas ned

2017-04-05

Förvaringsplats
för protokollet Östra kommunhuset

Underskrift ..........................................................................................

      

Cecilia Carlsson
Utdragsbestyrkande
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 12

Fastställande av dagordning
    

 Dagordningen fastställs

Upprop

 Se sidan 1

Val av justerare

 Ewa Jakobsen väljs till justerare för dagens protokoll

Godkännande av närvaro

 Tf. upphandlingschef Martin Gomér 
Rektor SFI Annika Persson
Praktikant medborgarcenter Kete Zeka 

Beslut

 Nämnden godkänner att ovan personer deltar på dagens 
sammanträde.
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 13

Information 
   

 Ordförande Radovan Javurek
-Qalinle Dayib (L) ställer en fråga till Radovan i egenskap som ordf. 
för BRÅ gällande den sociala oron på Charlottensborg. 
Radovan berättar om situationen och vilka insatser som görs på 
området.

 Förvaltningschef Merete Tillman
- Invigning av ungdomstorget

 Rapportering: Ensamkommande flyktingbarn
- Samverkat organisation för utslussnings boende
- Översyn av avtal, VOB lämnar alla lokaler 170731

 2016/5844 Verksamhetsinformation AVN 2017 - Preben Bruzelius

 2016/603 Nyckeltal Utbildning och arbete

 2017/605 Nämndstatistik 2017
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 14

Delgivningar AVN 2017
Änr AVN 2016/5845

Beslut

 Till handlingarna

     

Beslutsunderlag

Protokoll förvaltningsövergripande samverkan 170228

Sammanfattning och resultat av arbetet med intern kontroll KS § 6 
170125
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 15

Delegeringsbeslut AVN 2017
Änr AVN 2016/5846

Beslut

 Godkänna redovisningen

Beslutsunderlag

Matchningsgruppen 170101-170131

Lex sarah 170101-170131
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 16

Bokslut 2016 AVN
Änr AVN 2017/651

Beslut

 Godkänna årsredovisning och bokslut för 2016

Nämndens behandling

Arbete och välfärdsnämnden riktar ett stort tack till förvaltningen för ett 
gott arbete med att uppnå budget i balans 2016.

Sammanfattning

Arbete och välfärdsnämndens helårsresultat för 2016 blev ett positivt 
resultat om 269 tkr, vilket är första gången sedan förvaltningen startade. 
Tidigare år har en budget i balans kunnat uppnås men då med hjälp av 
tilläggsanslag. Det är mycket glädjande att se att arbetet med 
ekonomistyrningen fått effekt och prognoserna under året är validerade.

Barn och ungdom har under året haft problem med att uppnå en budget i 
balans med anledning av ökade kostnader för köpt öppenvård, 
familjehem och inhyrda konsulter.

Vuxenvården har haft ett lägre antal placerade än vad som tidigare 
prognostiserades vilket gav dem ett större positivt utfall än vad som 
förväntades.

I bokslutet har kostnaderna för ensamkommande barn bokats upp med 
försiktighetsprincipen och vissa kostnader för boenden som ej utnyttjas 
har hanteras i 2016 års resultat för kommunen, uppbokningen var om ca 
9,5 mkr.



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL     2 (2)

Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

        Utdragsbestyrkande                                    Justerarens signatur

Helårsuppföljningen av nämnden mål, styrkorten, visar på att 
perspektivet Medborgare inte uppnåtts. Detta beror framförallt på att 
rättsäkerheten gällande barn och ungdom ej kunnat hållas samt att målen 
i arbetsmarknadsplanen ej håller uppnåtts. Perspektivet Utveckling visar 
på goda resultat inom framförallt tillgänglighet och kvalitet, vilket gör att 
målet för året kan ses som uppnått. Medarbetarperspektivet har delvis 
uppnåtts då årets medarbetarenkär visade på goda resultat dock kvarstår 
problematik med sjukfrånvaro och bemanning. Perspektivet Ekonomi 
visar på goda resultat där man nu kan se ett arbete med flerårsplanering 
och omvärldbevakning samt en bättre säkerhet i prognoserna vilket gör 
att målet för året kan ses som uppnått.

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna årsredovisning och bokslut för 2016.

Beslutsunderlag

Årsredovisning med styrkortsuppföljning 2016

Underlag bokslutsberedningen 2017

Prognoser i jämförelse med helårsresultat 2016
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 17

Justering av beslut om timersättning för 
dödsbohandläggning
Änr AVN 2016/7091

Beslut

 Justera belopp för timersättning för dödsbohandläggning till 395 kr 
för 2017.

Sammanfattning

Timersättning för dödsbohandläggning vid avsaknad av dödsbodelägare 
ska avse kommunens självkostnadspris för vidtagna åtgärder. 
Timersättning är baserat på en socialassistents lön.

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Justera belopp för timersättning för dödsbohandläggning till 395 kr 
för 2017.
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

        Utdragsbestyrkande                                    Justerarens signatur

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande: Justering av beslut om timersättning för 
dödsbohandläggning 170206

Kopia på Kommunfullmäktiges sammanträdesprotokoll 2008-05-13 KF § 
95

Bilaga: Utdrag ur lagtexter: 
18 kap 2 § Ärvdabalken
5 kap 2 § Begravningslagen
8 kap 3c § Kommunallagen.
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 18

Remiss av Grönstrategi för Kristianstads 
kommun
Änr AVN 2017/68

Beslut
 Ställa sig bakom C4 Tekniks förslag till Grönstrategi

Sammanfattning

Arbete och välfärdsnämnden, som bland annat har i uppdrag att motverka 
utanförskap och främja integration, finner att sociala hänsyn har beaktats 
i förslaget till Grönstrategi. Förslaget betonar vikten av att erbjuda 
kommuninvånarna långsiktigt hållbara boende- och vistelsemiljöer samt 
verka för en god och jämlik hälsa, främjande av social gemenskap och 
medborgarnas delaktighet i grönplaneringen.

 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Ställa sig bakom C4 Tekniks förslag till Grönstrategi

Beslutsunderlag

Remiss från C4 Teknik - förslag till Grönstrategi.
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 19

Ärende som inte uppfyller lagens krav 2017
Änr AVN 2017/604

Beslut

 Godkänna rapporten

Sammanfattning

Vid årsskiftet hade Team 1 och Team 2, sammanlagt 75 st ofördelade 
öppnade utredningar. 

170203 redovisas antalet ofördelade öppnade utredningar till totalt 21 st. 
Fördelningen är Team 1+2, 18 st, Team 3, 1 st samt Team 4, 2 st. En 
markant nedgång som beräknas minska ytterligare.

Totalt uppgår antalet pågående utredningar 170203 till 343 st, en 
minskning från föregående månad. Av dessa så är det 76 st som ej 
uppfyller lagens krav på utredningstid. De långa utredningstiderna är en 
följd av att utredningarna fördelas till handläggare när det redan förlupit 
en tid sedan utredning inleddes. 

Team 4 (Barnsekr för familjehemsplacerade barn) har oförändrat ca 15 st 
insatser på familjehemsplacerade barn som ej har någon handläggare i 
nuläget) Rekryteringsarbete är i slutskedet för att få ytterligare en 
handläggare på plats i detta team. 

Enligt tidigare år så kan en uppgång av antalet inkommande 
orosanmälningar förväntas i februari-mars.
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

        Utdragsbestyrkande                                    Justerarens signatur

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna rapporten

Beslutsunderlag

Rapport Januari 2017

Tjänsteutlåtande 2017-02-06
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 20

Ensamkommande ärenden som ej uppfyller 
lagens krav
Änr AVN 2016/4316

Beslut

 Godkänna rapporten

Sammanfattning

Myndighetsenheten på ensamkommande barn hade under december 49 
pågående utredningar varav 12 ej uppfyller lagens krav, 69 överväganden 
är försenade och 1 utredning är inte fördelad.

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna rapporten

Beslutsunderlag

Rapport januari 2017

Tjänsteutlåtande AOV 170207
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 21

Kommunövergripande plan för 
arbetsmarknadsåtgärder
Änr AVN 2016/4373

Beslut

 Godkänna årsrapporten med bilagor och överlämna rapporten till 
Kommunstyrelsen

 Föreslå Kommunstyrelsen att överlämna rapporten till samtliga 
nämnder och styrelser.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen beslutade under våren 2016 att godkänna en ny 
kommunövergripande plan för arbetsmarknadsåtgärder som tagits fram 
av Arbete och välfärdsförvaltningen i samarbete med övriga 
förvaltningar och bolag.  

Målsättningen är att motsvarande 7,5 % av kommunens 
tillsvidareanställda ska motsvaras av personer i arbetsmarknadsåtgärd år 
2018. Delmålet för 2016 är motsvarande 6,0% 

Totalt var 350 personer (4,8%) i någon form av arbetsmarknadsåtgärd i 
Kristianstads kommun i december 2016. Vid de mätningar som gjordes 
under våren var procentsatsen 5,2% och i september 5,0% Detta innebär 
att målsättningen för året inte uppnåddes. 

Anledningen till att målet inte nåddes är att många 
arbetsmarknadsanställningar avslutats under hösten 2016 och nya 
arbetsmarknadsåtgärder har inte ersatt dessa i tillräcklig omfattning. 
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

        Utdragsbestyrkande                                    Justerarens signatur

Ärendeinströmningen till Matchningsgruppen har ökat under året och 
samarbetet fungerar bra med de kommunala förvaltningarna och bolagen.

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna årsrapporten med bilagor och överlämna rapporten till 
Kommunstyrelsen

 Föreslå Kommunstyrelsen att överlämna rapporten till samtliga 
nämnder och styrelser.

Beslutsunderlag
Tjänsteutlåtande årsrapport kommunövergripande plan för 
arbetsmarknadsåtgärder 170123

Årsrapport 2016

Helårsredovisning 2016

Bilaga arbetsmarknadsåtgärder 2016
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 22

Redovisning av åtgärder för ökad 
sysselsättning och minskat utanförskap
Änr AVN 2015/3348

Beslut

 Godkänna redovisningen

 Överlämna redovisningen vidare till Kommunstyrelsen

Sammanfattning

Arbete och välfärdsförvaltningen tilldelades 18,54 miljoner för 2013, 
18,3 miljoner för 2014, 20 miljoner för 2015och 5 miljoner för 2016 
avseende åtgärder för ökad sysselsättning och minskat utanförskap. 
Medlen har fördelats enligt följande:

 2013: 18,54 mkr arbetsmarknadsanställningar

 2014: 18,3 mkr arbetsmarknadsanställningar

 2015: 18,25 mkr arbetsmarknadsanställningar

 2015: 1,5 mkr vuxenutbildning

 2015: 240 tkr Ungdomstorg

 2016: 5 mkr arbetsmarknadsanställningar

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna redovisningen 

 Överlämna redovisningen vidare till Kommunstyrelsen
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

        Utdragsbestyrkande                                    Justerarens signatur

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande Redovisning av åtgärder för ökad sysselsättning och 
minskat utanförskap 2013-2016 170202

Redovisning av åtgärder för ökad sysselsättning och minskat utanförskap 
2013-2016
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Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 23

Svar till Kommunrevisionen
Änr AVN 2017/624

Beslut

 Godkänna svar till kommunrevisionen gällande åtgärder av intern 
kontroll vid utbetalningar av ekonomiskt bistånd 2016 och översända 
den som sitt svar till kommunrevisionen.

Sammanfattning

Hösten 2016 gjorde PWC på uppdrag av kommunens revisorer en 
granskning av intern kontroll vid utbetalningar av ekonomiskt bistånd i 
verksamheten Utredning på Arbete och välfärdsförvaltningen. 
Granskningen ledde fram till flera rekommendationer från 
Kommunrevisionen i syfte att förbättra den interna kontrollen. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna svar till kommunrevisionen gällande åtgärder av intern 
kontroll vid utbetalningar av ekonomiskt bistånd 2016 och översända 
den som sitt svar till kommunrevisionen.

Beslutsunderlag

Tjänsteutlåtande Svar till Kommunrevisionen 2017-02-06.

Åtgärder efter internkontroll vid utbetalning av ekonomiskt bistånd 2016. 

Granskning av intern kontroll vid utbetalning av ekonomiskt bistånd 
2016.
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Sammanträdesdatum

Arbete och välfärdsnämnden 2017-03-02

          Utdragsbestyrkande        Justerarens signatur

AVN § 24

Redovisning av uppdraget som 
kontaktpolitiker
Änr AVN 2014/35

Beslut

 Godkänna redovisningen

Nämndens behandling

Ordförande Radovan Javurek (L) informerar att de ledamöter som inte 
lämnat in någon redovisning kommer inte få någon ersättning utbetald.

Sammanfattning

Arbete och välfärdsnämnden har utsett kontaktpolitiker till förvaltningens 
verksamheter samt till en del föreningar/organisationer. Varje 
verksamhetsansvarig är, tillsammans med kontaktpolitikerna, ansvarig 
för att planera kontaktverksamheten. Uppdraget som kontaktpolitiker 
fullgörs genom att delta i verksamheten, delta i möten av olika slag och i 
stort behålla sig informerad om utvecklingen. Att vara kontaktpolitiker 
innebär att vara nämndens förlängda arm vid möten med 
personal/föreningsmedlemmar/klienter o dyl. Kontaktpolitikerna ska 
årligen, skriftligt, redovisa sina träffar.  

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden

 Godkänna redovisningen

Beslutsunderlag

Sammanställning av inkomna redovisningar 170208


