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Vi maste forsta och agera utifran var gemensamma nuléagesbild



Vision 2030

Vi lyfter tillsammans

Visionen beskriver hur vi vill att Kristianstad ska utvecklas till
2030. Vad vi ska satsa pa och vilken riktning vi ska ta. Den
ska utmana var identitet, starka var sjalvkansla och skapa
framtidstro. Var vision kanner inga geografiska granser. Vi
anvander Kristianstad som ett samlingsbegrepp.

Tillvaxt

Tillvéxt handlar om Kristianstads ambition som motor i regionen. Vi ska vara
en attraktiv ort som drar till sig ménniskor, kompetens och idéer. Detta &ar en
forutsattning for ett bra naringslivsklimat, en expansiv hdgskola och satsningar
pa infrastruktur. Tillvaxt skapar ocksa en stark arbetsmarknad och &r positiv for

folkhalsan.

Tanke

Tanke handlar om delaktighet och ansvar for framtiden. Kristianstad star for
mangfald och ett positivt samhallsklimat. Vi tror att en rik variation av livsstilar
och utbildning ar positiv for framtidens sysselsattning och utveckling. Vara

gemensamma varderingar ligger till grund for alla férandringar.

Trivsel

Trivsel handlar om hur samhéllet ska vara fér att manniskor ska ma bra i livets
alla faser. Vilka forandringar vi ska satsa pa for att invanarna ska kanna trygghet,
stolthet och gladje. Hur historiska varden och olika typer av tillgangar kopplas

samman och gor att Kristianstad tar plats.



Tillvaxt

Orter vaxer kring de funktioner som gor dem attraktiva och
ortens dragningskraft attraherar i sin tur etablering av an fler
funktioner med ett flode av manniskor, varor och tjanster.

| orterna skapas motesplatser med utbyten mellan ménniskor
och deras idéer, kompetenser, kreativitet och resurser som
genererar tillvaxt.

Kristianstad ar 2030 en region med en aktiv och central ledning i ett geografiskt

omrade som omfattar manga orter sammanlankade med goda kommunikationer.

Moten och samarbeten

Kristianstad utgor tillsammans med Héassleholm tillvaxtmotorn for ett allt stérre
omrade. Kristianstad genererar genom sin storlek och manga arenor fér méten,
nya innovativa ldsningar for att ta sig an samhallets och néringslivets utmaningar

och utveckling.

Kristianstad ar ett valmaende regionalt centrum i sédra Sverige. Med ett stort
engagemang och ett tydligt ansvarstagande bidrar Kristianstad till god utveckling
i Skane. | en sydsvensk storregion ar Kristianstad med sin tradition som
residensstad och sitt geografiska lage ett givet val som sate for regionen.
Kristianstads geografi med korta avstdnd mellan stad, basorter, landsbygd och
natur ger forutsattningar for uppskattade méten och varierade upplevelser.

| Kristianstad ar manniskor inférstddda med att det ar i méten och i samarbeten
mellan manniskor som det sker spannande saker. Vantade och ovantade moten
kopplar samman manniskor i olika situationer och pa olika platser i samhallet.
Platserna kan vara saval kontinuerliga som mer tillfalliga, fysiska saval som
virtuella. Aktorer fran det privata, offentliga och civila samhallet mots och
samverkar i nya kombinationer for ett klimat dar delaktighet, idéer, kreativitet och
innovationer star i fokus. Det betyder en aktiv vilja att hitta nya och spannande
samarbeten som fangas upp av entreprendrer och ansvarstagande finansiarer for

ett vaxande och blomstrande naringsliv och nyféretagande.



Hogskola — naringsliv — ideell sektor

Biosfaromrade Kristianstads Vattenrike ar i samverkan, bland annat med
hdgskolan, en motor for ekologisk utveckling i Kristianstad. Spannande
kommersiella intressen driver pa framgangsvagen med intressanta stadsnéara
natur-, kultur- och matupplevelser. Vatten- och miljéteknik &r spetskompetenser
i Kristianstad.

En tat sammankoppling mellan de etablerade samhallsfunktionerna hégskolan,
Krinova och kommunen éar, tillsammans med naringslivet och den ideella sektorn,
en framgangsfaktor. Hogskolan ar en valrenommerad plattform for utbildning och
forskning, en 6kande utbildningsniva ger kraft for utvecklingen i regionen.
Hogskolan och Krinova ar utvecklingspartners som bygger broar mellan forskning
och féretagande. De utgor ett féreddme kring offentlig-privat samverkan med
entreprendrs- och kompetensutveckling i foretag och offentliga sektorn.
Kristianstad har flera innovationsomraden med internationell ryktbarhet som leder
och driver utvecklingen inom sitt omrade. Hallbar utveckling och innovation utifran
samhallsutmaningar ar en av vara styrkor. Kommunen ar den medspelare som
ger forutsattningar for ett gott naringslivsklimat och gar, tillsammans med
regionen och staten, i fronten med offentliga investeringar som bidrar till
Kristianstads attraktivitet. Vi ligger i framkant inom social, ekonomisk och

ekologisk hallbar tillvaxt.

Attraktiv boende- och verksamhetsort

Manga faktorer tillsammans gor att Kristianstad ar attraktivt att bosatta sig och
verka i. Det ar latt att ta sig till och fran Kristianstad. Infrastrukturen ar sa val
utbyggd att stora delar av sédra Sverige utgér en sammanhallen arbetsmarknad i
en mangfald av branscher. Kristianstad ligger i framkant med att utveckla och ta
tillvara pa de mojligheter som en digital infrastruktur ger inom alla samhalls-
sektorer. Detta ger naringslivet forutsattningar att verka globalt och genererar
innovationskraft. Tillgang till ypperliga kommunikationslosningar, brett kulturutbud,
god service och valfardstjanster i varldsklass gor det attraktivt att bo, leva, verka
och driva foretag i Kristianstad.



Kusten, med Ahus som centralort, ar odvertraffat omradets mesta beséksmal.
Stranden har utvecklats ytterligare for rekreation, evenemang och idrottande.

Ahus med omnejd &r bas for destinationsutveckling och kreativa naringar.

Mojligheten att erbjuda varierat boende, god utbildning till barn och ungdomar,
stort utbud av upplevelser och aktiviteter gor att Kristianstad fortsatter utvecklas
som attraktiv boende- och verksamhetsort. | Kristianstad finns en medvetenhet

om halsans och kulturens betydelse for delaktighet, jamlikhet och tillvaxt.
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VISIONSMALSATTNINGAR MOT 2030 — TILLVAXT
= | Kristianstad ar en allt stérre andel av befolkningen sysselsatta i arbete eller
utbildning. Alla ska kunna bidra i samhéllsutvecklingen.

= | Kristianstad okar tillgangligheten till och vi ar en del av sydsvenska arbets-
och utbildningsmarknaden genom férbattrade kommunikationer som ger

minskade restider.
= Kiristianstad och Hassleholm utgor tillsammans Skanes fjarde tillvaxtmotor.

= | Kristianstad finns ett starkt engagemang och god samverkan nar det géller
att forbattra foretagsklimatet och férenkla fér foretagande och nyféretagande.

= Kiristianstad ar en internationell forebild och ledande i Europa nar det galler att
visa upp helhets- och systemtankande for ett miljoméassigt hallbart samhalle.

= | Kristianstad erbjuds alla en digital infrastruktur i varldsklass

= Kristianstad har renommé for utmaningsdriven innovation inom omradena

mat, miljé och héalsa.

= Kiristianstad ar regionhuvudstad i en sydsvensk storregion.



Tanke

Mangfald uppstar genom en rik variation av levnadsmiljoer.
Olika livsstilar och levnadssétt bidrar till att skapa dynamik i
samhallet. Vara varderingar, attityder och beteenden ligger till
grund for alla férandringar.

Kristianstad ar 2030 ett samhalle med stor 6ppenhet och tolerans som forstar och

kan ta del av olika satt att betrakta varlden.

Paverka livssituationen

Kristianstad har ett samhallsklimat som ger invanarna mojlighet att aktivt paverka
den egna och andras livssituation, med social trygghet och sammanhallning som
drivkraft. Detta bygger pa eget ansvarstagande med stolthet och kansla for
hembygden, som grundas i acceptansen for jamlikhet, demokrati och solidaritet.
Det ger alla méjlighet att vara delaktiga och ar en forutsattning for ett gott liv.

Det ar for de flesta i forskolan och skolan som tankar och fardigheter prévas och
utvecklas. Kristianstad har en offensiv forskola och skola i en trygg miljo dar alla
far chansen att utvecklas utifran sina mojligheter. Eleverna moéter en skola av
hdgsta klass som ger goda basfardigheter, social kompetens och en lust till
fortsatt livslangt larande. Darmed stérks var och ens mojlighet att forma sitt eget
liv, att finna sin plats pa arbetsmarknaden och att ge sitt bidrag till samhallets

utveckling.

Delaktighet och gemenskap

| Kristianstad ar delaktighet detsamma som allas réatt att vara med i och bidra till
samhaéllets gemenskap. Kristianstad motverkar alla former av diskriminering, &ven
i strukturer och tankemaonster. Det finns en 6ppen hallining och respekt for att ta in
tankar frdn andra manniskor i olika livssituationer och med olika erfarenheter.

| Kristianstad vet man att fler perspektiv binder samman och leder till innovation
och framgang. Det moderna Kristianstad vilar pa insikten om det msesidiga
beroendet och vardet av att ta tillvara pa mangfalden i samhallet, samverkan &ar
en noédvandighet. Alla delar den gemensamma framtiden och det ar det som goérs

tilsammans som skapar samhallsutveckling.



| Kristianstad ar det naturligt att tdnka i kedjan instéllning — handling — resultat. En
positiv attityd till att alla kan bidra med nagot &r vasentligt. Alla behéver ett
sammanhang i livet och har behov av sysselséttning. Det sociala ansvaret i
naringslivet, offentliga verksamheter och féreningar &r stort. | Kristianstad ar det

enkelt att snabbt fa utbildningsplats, praktik eller jobb.

Medborgarnai fokus

Kristianstad som studentstad har gott renommé. Utbildningen haller god kvalitet
och studenterna trivs och bosatter sig garna i Kristianstad under studietiden.
Manga av dem stannar sedan ocksa kvar efter examen och bidrar till

samhallsutvecklingen.

Kreativa och okonventionella tankar driver utvecklingen framat och éppnar nya
mojligheter och Idsningar, inte minst inom den offentliga sektorn. Medborgaren
star alltid i fokus. Smarta och effektiva losningar och samverkan mellan olika

samhallsaktdrer ger medborgarna god service.



VISIONSMALSATTNINGAR MOT 2030 — TANKE
= | Kristianstad utvecklar samhallsaktérer som kommunen, regionen, hogskolan,
foretag och foreningar aktivt mangfalden i sina organisationer, for att framja

tolerans och ge kreativ innovation for var gemensamma tillvaxt.
= | Kristianstad upplever fler och fler att diskrimineringen minskar.

= | Kristianstad moter staden och landsbygden varandras gemensamma behov
genom aktiva demokratiska forum.

= | Kristianstad ges alla forutsattningar for vidareutbildning med livslangt
larande.

= | Kristianstad okar antal personer med eftergymnasiala utbildningsnivan, bade
antal hogskoleutbildade och utbildade i larlingsprogram.
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Trivsel

Att manniskor trivs paverkas av en mangd faktorer. Det handlar
om att koppla ihop sysselsattning, forsorjning, halsa, bostad och
fritid. Men det handlar ocksa om medmanskliga relationer och

kéanslor som karlek, trygghet, stolthet, gladje och sammanhang.

Kristianstad 2030 praglas av forstaelse, tolerans och ddmjukhet och invanarna ar

ndjda med att bo och leva i Kristianstad.

Olika forutsattningar tillvaratas

Trivsel kan forandras over tiden saval positivt som negativt. Ibland frivilligt, ibland
ofrivilligt. Manniskor i Kristianstad paverkas, liksom i alla andra samhallen, av
omvalvningar. Alla har olika kraft att mota dessa. Det kan galla forandringar i
boende, utbildning, sysselséttning eller familjesituation, att starta och utveckla
foretag eller att flytta mellan olika livsmiljoer som stad och landsbygd. Att etablera
sig eller ometablera sig kommer alla att stéllas infér under en livscykel.
Etableringsprocesserna ar komplexa och det ar de svagaste som alltid forst stélls
infor dessa utmaningar. Det goda livet i Kristianstad gor att manniskor soker sig
hit. | Kristianstad ar det enkelt att etablera och ometablera sig i en valkomnande
livsmiljo. Att kunna forflytta sig mellan olika livsmiljoer &r en del av Kristianstads
attraktivitet.

| Kristianstad skapas mojligheter att tillvarata mangkulturella forutsattningar och
Kristianstad ar ett foredéme for sitt integrationsarbete. Personer med
funktionsnedsattning har en naturlig och sjalvklar plats i samhallslivet och pa
arbetsmarknaden. Den aldre befolkningen gar in i en trygg och berikad livsfas,
som en del av det goda livet. Behov och kompetens matchas med aktiva insatser
beroende pa befolkningsstrukturens forandring. Att varna barn- och ungdoms-
perspektivet ar centralt eftersom detta skede i livet lagger grunden for individens
langsiktiga levnadsformer.
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Stolthet 6ver stad och land

Fler manniskor har valt att bosétta sig i ett fortatat centrum som ger en levande
innerstad med ett samspel mellan handel, restauranger, caféer och kulturliv.
Renassansstaden Kristianstad med sin karaktaristiska rutnatskarna upplever
ytterligare en renassans. Invanare och besokare trivs och ar stolta 6ver staden.
Handelsstaden Kristianstad ar vida omtalat och ett dragplaster som genom
samverkan tar upp konkurrensen med 6vriga Skane, med ett brett utbud och

korta avstand mellan butiker och handelsomraden.

En levande landsbygd bygger pa kraften fran manniskorna och féretagen som
finns dar, med rimliga forutsattningar for kommunikationer, boende, och annan
grundservice. Staden och landsbygden mdéter varandras behov for att underlatta
och ge forutsattningar for den gemensamma tillvéxten. Beroendet &r 6émsesidigt,
staden behdver en barkraftig landsbygd och landsbygden behdver en

valmaende stad.

Kristianstad tar plats

Nar de flesta basala forutsattningarna for trivsel i Kristianstad ar uppfyllda finnas
ocksa det dar lilla extra att gladjas och vara stolt Gver. Kristianstad ska vara
inbjudande, synligt och valkant. Besokare, foretagare och nya invanare ska kanna
sig varmt omhandertagna. Kristianstad syns i positiva sammanhang. Kristianstad
tar plats i Skane, Oresundsregionen liksom i évriga Sverige, med kunskap, vilja
och 6dmjukhet. Framgangar marknadsfors och delas. Kristianstad med stolta
mattraditioner ar i hog grad profilerat med mat och upplevelser for alla sinnen.
Bygden producerar saval ravaror av hogsta kvalitet som nytankande matkoncept.
Kreativa lésningar och samarbeten har hittat nya affarsmojligheter fran jord

till bord.

Idrott, kultur och historia skapar gemenskap genom méten och upplevelser.
Handbollen &r en av de tydligaste forebilderna som kopplar ihop tradition och
nytankande till ett framgangsrikt koncept. Konceptet smittar av sig i Kristianstads
foreningsliv med fler gemensamhetsskapande aktiviteter, med saval bredd som

spets.

12



| Kristianstad finns ett brett utbud av kultur, evenemang och idrott. Som en plats
med goda forutsattningar och ryktbarhet for att framgangsrikt genomféra storre
evenemang, har Kristianstad regelbundet nationella och internationella event och
som roner stor uppmarksamhet. Miljo- och halsofragorna star hégt pa
dagordningen i bade trivsel och tillvaxttermer.

VISIONSMALSATTNINGAR MOT 2030 — TRIVSEL
= | Kristianstad ar tillgangen till bostader god, speglar efterfragan och medger
att etableringsprocessen fungerar smidigt.

= Kiristianstad ar kant for sina attraktiva halsoframjande boendemiljéer och har
en tillvaxt i bostadsbyggandet.

= | Kristianstad anvands lokala utvecklingsavtal mellan flera parter for att

utveckla boendeomraden, integration och mangfald.

= | Kristianstad sker all planering och byggnation av boendeomraden med fokus
pa integration och tillganglighet, som en grund for att 6ka den sociala

sammanhallningen.
= | Kristianstad ar invanarna nojda med att bo och leva i Kristianstad.
= | Kristianstad uppskattar invanarna sin stad och ar stolta ambassadorer.

= Kiristianstad bidrar genom samverkan till att Handbukten &r ett hav i balans
med en levande kust.

= | Kristianstad bidrar alla samhallsaktorer till att starka varumérket Kristianstad.
= Kristianstad ar det sjalvklara valet for ett eller flera stérre evenemang varije ar.

= | Kristianstad bar idrotten och kulturen fram ambassadorer.
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Nuldge 2014

Utmaningar och mgjligheter

Kristianstads kommun ar den fjarde stérsta av Skanes 33 kommuner, och
paverkas av den 6vergripande utvecklingen i lanet, inte minst inom arbets-
marknads- och miljgomradet. Skane ar med sina 1,3 miljoner invanare en av
Sveriges tre storstadsregioner. Den regionala utvecklingsstrategin "Det 6ppna
Skane” ska formulera och skapa en bred samsyn om en gemensam malbild for
Skane 2030.

Kristianstads kommun bestar av en forhallandevis kompakt stadskarna och en
omfattande landsbygd runtomkring. Majoriteten av foretagen ar sma och
medelstora med tyngdpunkt pa livsmedel, jordbruk, handel, service och en
varierad tillverkningsindustri. Staden har renommé som en trevlig handelsstad
med hdgskola, sjukhus och hdg andel offentlig administration, men aven ett rikt

kultur- och fritidsliv utgér en del av identiteten.
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For att vi tilsammans ska fa Kristianstad att lyfta maste vi
fokusera, prioritera och vaga ta ut en riktning. Vi maste forsta
och agera utifran var gemensamma nulagesbild:

= Kristianstad ar framgangsrikt pa klimat- och miljdomradet, och maste fortsatta
hantera och utveckla de globala utmaningarna for en langsiktigt hallbar
livsmiljo.

= Kristianstad genomgar en stor omvandling. Strukturer férandras och staden
byggs om for att méta framtiden.

= Kiristianstad ar en god samarbetspart och behéver fortsatta samverka med
andra aktorer for att ytterligare starka forstaelsen, kraften, tillvéaxten och
utnyttja potentialen i samhallet.

= Kristianstad har under manga ar haft en god befolkningsutveckling. Idag ar en
hog andel aldre, och den utvecklingen kommer att fortsatta.

= Kristianstad har en god utvecklingstakt, men fortfarande en lag
sysselsattningsgrad, speciellt bland ungdomar och utlandsfédda. Den stora
utmaningen ar att fa fler i studier, arbete eller annan sysselsattning.

= | Kristianstad férbéattras utbildningsresultaten, men ar fortfarande under
rikssnittet.

= Kristianstads roll i det skanska innovationssystemet ar stark, bland annat
genom utvecklingen av kunskapsintensivt féretagande pa Krinova
Incubator & Science Park.

=  Kristianstad har rustat och moderniserat bostadsomraden och behéver nu dka
andelen nybyggnation, for att ge 6kad majlighet till inflyttning och etablering
av foretag.

» Kristianstad satsar pa social utveckling, ett arbete som behéver fortsatta. Det
galler bland annat utbildningsniva, upplevelser av tillit till samhallet, trygghet,
socialt deltagande, segregation, tolerans och attityder.

= Kristianstad har satsat stort pa kollektivtrafikldsningar genom
Kristianstadslanken och nya pagatagstationer.

= | Kristianstad &r fortsatt utveckling av en bredbandsinfrastruktur med hég
kapacitet en nyckelfraga.

= Kiristianstad har goda forutsattningar for langsiktigt hallbar utveckling.
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