
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

1 (1) 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30 

Plats och tid Östra kommunhuset, rum B107 kl. 13:00-15:42, möte ajourneras kl. 14:30-14:47 

Beslutande Richard Berggren (M), 
§§ 5-22

Carl Henrik Nilsson (SD) Katarina Honoré (S) 

Mattias Norén (SD) Fia Rosenstråle (SD) Fredrik Hamrin (M) 

Filip Hannjö (M) Elin Schwieler (M) Bodil Thuresson (KD) 

Titti Tingström (S) Patric Nelson (S) Lars Sjöberg (S) 

Qalinle Dayib (C) §§ 1-21 Hanna Rogland (L) 

Tjänstgörande 
ersättare 

Eskil Eskilsson (V) tjänstgör 
för Abdi Kajse Aynan (V) 

Gösta Knutsson (KD) tjänstgör 
för Richard Berggren (M)  
§§ 1-4

Lena Löfgren (L) tjänstgör för 
Qalinle Dayib (C) § 22 

Ersättare Hasan Akbar (S) Lena Löfgren (L) §§ 1-21 Ann Bertilsson (S) 
Gösta Knutsson (KD) 
§§ 5-21

Övriga närvarande Ann-Christin Bjerrehus, tf 
förvaltningschef 

Caroline Månsson, 
nämndsekreterare 

Josefin Relogio, 
integrationssamordnare § 4 

Gunilla Braun-Almqvist, 
enhetschef § 5 

Visar Krasniqi, teamledare § 5  Quinnor 
United § 4 

 Skånes Horn 
av Afrika § 4 

 
Sudanesiska föreningen § 4 

 Quinnor 
United § 4 

Utses att justera Katarina Honoré 

Justeringens 
tid och plats Digital justering 

Paragrafer 

Sekreterare Caroline Månsson 

1-22

Ordförande Carl Henrik Nilsson, §§ 1-4 Richard Berggren, §§ 5-22 

Justerare Katarina Honoré 

Rättelse
2025-02-03
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 1 

Fastställande av dagordning  
   

Beslut 

• Dagordningen fastställs med följande tillägg: 
Initiativärende (S) - Att förbättra handläggningen av försörjningsstöd för 
personer med psykisk funktionsnedsättning som ny punkt 22. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 2 

Upprop  
   

• Se protokollets första sida. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 3 

Val av justerare  
   

Beslut 

• Katarina Honoré (S) utses till justerare för dagens protokoll. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 4 

Informationer  
   

Ordförande informerar: 

- Påminnelse att nästa gruppmöte sker tisdagen den 25 februari. 

 

Förvaltningschefen informerar: 

- Information från förvaltningsövergripande samverkan den 28 januari. 
- Kommunens revisorer har gett PwC i uppdrag att genomföra en 

granskning av kommunens arbete med chefsförsörjningen. 

 

Information från etniska föreningar i Integrationsrådet, integrationssamordnare 
Josefin Relogio och representanter från etniska föreningar. 

Information kopplat till omställning nya socialtjänstlagen 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 5 

Urvalsärenden  
   

Beslut 

• Godkänna redovisningen av urvalsärenden. 

 

 

Sammanfattning 

Inför dagens sammanträde har arbete och välfärdsförvaltningen valt ut      
ärenden för presentation till arbete och välfärdsnämnden. Ärendena som har 
valts ut presenteras muntligt av förvaltningens medarbetare och kommer denna 
gång från verksamheten Utredning. Denna presentation är till för att ge arbete 
och välfärdsnämnden möjlighet till förståelse för olika ärenden som kan vara 
aktuella på förvaltningen. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 6 

Förvaltningsstatistik 2025  
Änr AVN 2025/17 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsstatistik 20250130 

Förvaltningsstatistik 20250130 Bilaga 1 Socialstyrelsens sammanfattning 

Referensmått förvaltningsstatistik 2024 Bilaga 2 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
80

0c
a4

e-
29

5d
-4

b9
2-

ae
9f

-5
3e

ef
b5

e8
80

c



  
SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 
1 (1) 
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AVN § 7 

Integrationsrådets protokoll 2024-11-14  
Änr AVN 2023/83 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Integrationsrådets protokoll 2024-11-14 med rättelse 
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Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 8 

Lokala drog- och brottsförebyggande rådets protokoll 
2024-12-06  
Änr AVN 2024/334 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Lokala drog- och brottsförebyggande rådets protokoll 2024-12-06 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 9 

Sammanställning av arvode och föreningsstöd till etniska 
föreningar i integrationsrådet 2024  
Änr AVN 2024/1157 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Sammanställning av arvode föreningsstöd till etniska föreningar i 
integrationsrådet 2024 
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Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 10 

Delgivningar arbete och välfärdsnämnden  
Änr AVN 2024/2635 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningen förvaltningsövergripande samverkan 
protokoll 2024-12-16 

Förteckning över inkomna beslut från BUN som berör vuxenutbildningen, 
januari 2025 

Avsägelse av politiskt uppdrag i arbete och välfärdsnämnden 

Beslut KS 2024-12-18 Struktur för uppföljning avseende ekonomi och 
medarbetare 

Beslut KSAU 2025-01-08 Revidering av riktlinje för representation, mutor och 
gåvor 
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AVN § 11 

Delegationsbeslut  
Änr AVN 2024/2653 

Beslut 

• Godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

 

 

Beslutsunderlag 

Delegationslista lex Sarah januarinämnd 

Delegationslista arbete och välfärdsnämnden i januari 2025 
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AVN § 12 

Redovisning av kontaktpolitikeruppdrag 2024  
Änr AVN 2024/820 

Beslut 

• Godkänna redovisningen av kontaktpolitikeruppdrag 2024. 

 

 

Sammanfattning 

Arbete och välfärdsnämnden utser kontaktpolitiker till förvaltningens  
verksamhetsområden. Uppdraget som kontaktpolitiker innebär att för 
nämndens räkning bilda sig en uppfattning om verksamheten och löpande följa 
utvecklingen. Kontaktpolitiker ska hålla sig informerade om situationen och 
utvecklingen i verksamheten och ska vara nämndens förlängda arm via besök 
och möten med medarbetare. 

Kontaktpolitikerbesök ska redovisas på särskild blankett årligen senast den 31 
december. En sammanställning av redovisade kontaktpolitikerbesök 2024 
redovisas genom detta ärende.  

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Godkänna redovisningen av kontaktpolitikeruppdrag 2024. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-01-08 

Sammanställning av redovisade kontaktpolitikerbesök 2024 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 13 

Val av kontaktpolitikeruppdrag perioden 2025-2026  
Änr AVN 2024/2250 

Beslut 

• Fördela kontaktpolitikeruppdrag för perioden 2025-2026 i enlighet med 
förslag med ändringen att Lars Sjöberg (S) och Hasan Akbar (S) byter 
kontaktpolitikeruppdrag. 

 

Arbete och välfärdsnämndens behandling 

Yrkanden 

Lars Sjöberg (S) yrkar att han och Hasan Akbar (S) byter 
kontaktpolitikeruppdrag. 

Sammanfattning 

Arbete och välfärdsnämnden utser kontaktpolitiker till förvaltningens       
verksamhetsområden: 

- Vuxenvården 
- Barn och ungdom 
- Utbildning och arbete 
- Utredning försörjning 
 
Vid början av mandatperioden utser nämnden kontaktpolitiker till varje  
verksamhetsområde. Uppdraget gäller för två år av mandatperioden varefter 
nytt beslut fattas i nämnden. Beslut om förändringar i fördelningen ska  
beslutas av nämnden. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

Alla förtroendevalda har givits möjlighet att inkomma med önskemål om                
kontaktpolitikeruppdrag. Presidiet har utifrån inkomna önskemål gjort ett 
förslag på fördelning av kontaktpolitikeruppdrag.  

Fördelningsförslag kontaktpolitikeruppdrag för perioden 2025-2026 

Ledamot/Ersättare Parti-
beteckning 

Förslag till 
kontaktpolitikeruppdrag 

Mattias Norén SD Utredning försörjning 

Fia Rosenstråle SD Utredning försörjning 

Fredrik Hamrin M Barn och ungdom 

Elin Schwieler M Utredning försörjning 

Filip Hannjö M Barn och ungdom 

Bodil Thuresson KD Vuxenvården 

Lars Sjöberg S Utbildning och arbete 

Titti Tingström S Utbildning och arbete 

Patric Nelson S Barn och ungdom 

Abdi Kajse Aynan V Barn och ungdom 

Hanna Rogland L Barn och ungdom 

Qalinle Dayib C Vuxenvården 

Per-Olof Lundqvist SD Utbildning och arbete 

Ulf Nilsson SD Utredning försörjning 

Jakub Zulinski M Utbildning och arbete 

Gösta Knutsson KD Vuxenvården 
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Hasan Akbar S Utredning försörjning 

Ann Bertilsson S Vuxenvården 

Eskil Eskilsson V Vuxenvården 

Lena Löfgren L Utbildning och arbete 

 

Förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Fördela kontaktpolitikeruppdrag för perioden 2025-2026 i enlighet med 
förslag. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2025-01-08 

Riktlinje för kontaktpolitiker i arbete och välfärdsnämnden 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 14 

Redovisning av medborgarförslag  
Änr AVN 2024/1383 

Beslut 

• Arbete och välfärdsnämnden har för perioden  
2024-08-12 – 2024-12-31 inga medborgarförslag att redovisa. 

 

Sammanfattning 

Enligt gemensamt reglemente för kommunstyrelsen och övriga nämnder i 
Kristianstads kommun ska nämnden två gånger per år redovisa de              
medborgarförslag som inte beretts färdigt för beslut inom ett år från det att 
förslagen väcktes i kommunfullmäktige. Nämnden ska informera  
kommunfullmäktige om vilka beslut som fattats med anledning av ett  
medborgarförslag.  

Arbete och välfärdsnämnden har inga medborgarförslag som är under           
beredning eller som har gått till beslut under perioden  
2024-08-12 – 2024-12-31. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Arbete och välfärdsnämnden har för perioden  
2024-08-12 – 2024-12-31 inga medborgarförslag att redovisa. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsnämndens tjänsteutlåtande 2025-01-08 
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AVN § 15 

Uppföljning Strategisk utvecklingsplan för 
jämställdhetsintegrering 2024  
Änr AVN 2024/2422 

Beslut 

• Godkänna uppföljning av strategisk utvecklingsplan för  
jämställdhetsintegrering 2024. 

 

Sammanfattning 

Den 27 januari 2016 beslutade kommunstyrelsen att Kristianstads kommun skulle 
underteckna CEMR - Europeiska deklaration om jämställdhet mellan kvinnor och 
män på lokal och regional nivå. Därmed har kommunen förbundit sig att integrera 
jämställdhetsperspektivet systematiskt i alla verksamheter.  

Kristianstads kommuns syfte med jämställdhetsintegrering är att kvalitetssäkra 
kommunens verksamheter riktade till medborgarna och på kommunens 
arbetsplatser så de blir jämställda och icke diskriminerande. 

Varje nämnd/förvaltning ska genomföra en årlig uppföljning kring hur den  
strategiska utvecklingsplanen för jämställdhetsintegrering inverkar på den egna 
verksamheten. 

Förvaltningen har besvarat checklistan och enligt instruktioner från  
kommunledningskontoret ska nämnden informeras och stå bakom uppföljningen. 
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Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Godkänna uppföljning av strategisk utvecklingsplan för  
jämställdhetsintegrering 2024. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2024-12-18 

Fastställd checklista för jämställdhetsintegrering 2024 

PM - Uppföljning av strategisk utvecklingsplan för 
jämställdhetsintegreringsarbetet 

Strategisk utvecklingsplan för jämställdhetsintegrering 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-01-30  

 
 

 

AVN § 16 

Årlig uppföljning av systematiskt arbetsmiljöarbete 2024 
och handlingsplan 2025  
Änr AVN 2025/13 

Beslut 

• Godkänna handlingsplan för arbetsmiljöarbetet 2025. 

 

Sammanfattning 

Den årliga uppföljningen av SAM/samverkan/likabehandling har genomförts på 
samtliga organisatoriska nivåer (enhet, verksamhet och förvaltning). 
Uppföljningen har hanterats i kommunens stödsystem för arbetsmiljö, OPUS. En 
förvaltningsövergripande handlingsplan har tagits fram utifrån identifierade 
utvecklingsbehov.   

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Godkänna handlingsplan för arbetsmiljöarbetet 2025. 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2025-01-10 

Årlig uppföljning systematiskt arbetsmiljöarbete, samverkan och likabehandling 
2024 med handlingsplan 
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AVN § 17 

Handlingsplan Medarbetarenkäten 2024  
Änr AVN 2024/2414 

Beslut 

• Godkänna handlingsplan för medarbetarenkäten 2024. 

 

Sammanfattning 

Medarbetarenkäten genomförs för närvarande vartannat år. 2024 är fjärde 
gången Kristianstads Kommun använder sig av Quicksearch för att genomföra 
medarbetarenkäten. Frågorna har huvudsakligen varit dem samma vid dessa 
fyra tillfällen och endast mindre justeringar har genomförts. Arbete och 
välfärdsförvaltningen har haft ett bättre resultat på varje medarbetarenkät 
sedan 2018. De fokusområden som förvaltningen valt ut att arbeta med fram till 
och med nästa medarbetarenkät är: 

• Samarbetsklimatet i förvaltningen 

• Tydlig organisation  

• Stödfunktioner  

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Godkänna handlingsplan för medarbetarenkäten 2024. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2025-01-10 

Handlingsplan Medarbetarenkäten 2024 
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AVN § 18 

Sammanställning kränkningsutredningar hösten 2024  
Änr AVN 2025/47 

Beslut 

• Godkänna redovisningen av kränkningsutredningar för perioden  
2024-06-01-2024-12-31. 

 

Sammanfattning 

Två kränkningsutredningar har gjorts inom redovisad period 2024-06-01–
2024-12-31 inom vuxenutbildningen i arbete och välfärdsförvaltningen. 

Två misstänkta kränkningar rapporterades, utreddes och båda bedömdes vara 
kränkningar. Båda kränkningarna uppstod i samma situation och åtgärder har 
vidtagits.  

Redovisning till arbete och välfärdsnämnden utifrån arbete och  
välfärdsförvaltningens ansvarsområde görs i januari och juni månad.  

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Godkänna redovisningen av kränkningsutredningar för perioden  
2024-06-01-2024-12-31. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande sammanställning kränkningsutredningar hösten 2024,  
2025-01-10 

Rutin för sammanställning kränknings- och diskrimineringsutredningar, 2023-
12-14 
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AVN § 19 

Revidering av riktlinjer för ekonomiskt bistånd Utredning 
försörjning  
Änr AVN 2024/2552 

Beslut 

• Anta förändringar av riktlinjer för ekonomiskt bistånd Utredning  
försörjning. 

 

Reservationer 

Katarina Honoré (S) för den socialdemokratiska gruppen reserverar sig mot 
beslutet till förmån för eget förslag. 

Arbete och välfärdsnämndens behandling 

Yrkanden 

Katarina Honoré (S) yrkar att ärendet återremitteras till förvaltningen för att 
göra riktlinjerna mer tydliga.  

Richard Berggren (M), Carl Henrik Nilsson (SD), Bodil Thuresson (KD), Eskil 
Eskilsson (V), Hanna Rogland (L) och Qalinle Dayib (C) yrkar bifall till 
förvaltningens förslag till beslut. 

Beslutsgång 

Ordföranden ställer bifall till att ärendet ska avgöras idag mot att ärendet ska 
återremitteras och finner att arbete och välfärdsnämnden beslutar att avgöra 
ärendet idag. 
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Ordföranden ställer proposition på bifall till förvaltningens förslag till beslut och 
finner att arbete och välfärdsnämnden beslutar enligt förvaltningens förslag till 
beslut. 

 

Sammanfattning 

Arbete och välfärdsförvaltningen har tagit fram ett förslag till arbete och  
välfärdsnämnden för revidering av gällande Riktlinjer för ekonomiskt bistånd 
Utredning försörjning.  

Det nya förslaget finns som bilaga till detta ärende. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Anta förändringar av riktlinjer för ekonomiskt bistånd Utredning  
försörjning. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-01-13 

Förslag till uppdaterade riktlinjer för ekonomiskt bistånd Utredning  
försörjning 
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AVN § 20 

Genomförande av projekt samt begäran om inhyrning och 
budgetkompensation för HVB Bokvillan  
Änr AVN 2023/109 

Beslut 

Arbete och välfärdsnämnden beslutar för egen del: 

• Upphäva arbete och välfärdsnämndens beslut 2023-10-26, AVN § 226.   

• Besluta att utöka antalet platser på HVB Bokvillan och att genomföra  
projektet avseende nya lokaler för HVB Bokvillan på Östermalms park. 

Föreslå kommunstyrelsen: 

• Upphäva kommunstyrelsens beslut 2023-12-20 KS § 268. 

• Besluta om inhyrning av nya lokaler för HVB Bokvillan i 10 år med  
möjlighet till förlängning. 

• Ge tekniska nämnden i uppdrag att teckna hyresavtal i enlighet med  
tekniska nämndens delegationsordning. 

• Bevilja arbete och välfärdsnämnden budgetkompensation för  
tillkommande hyreskostnad motsvarande ca 2,9 mnkr/år. 

 

 

Sammanfattning 

Frågan om nya lokaler för HVB Bokvillan har 2023-10-26 AVN §226 beslutats av 
arbete och välfärdsnämnden samt 2023-12-20 KS 2023/298 av 
kommunstyrelsen. Tilltänkt fastighetsägare tog tillbaka sitt erbjudande om 
inhyrning, varpå det inte blev någon ny lokal för HVB Bokvillan.  

Då det nu finns förslag på ny lokal lyfts ärendet för beslut igen.  
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Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

Arbete och välfärdsnämnden beslutar för egen del: 

• Upphäva arbete och välfärdsnämndens beslut 2023-10-26, AVN § 226.   

• Besluta att utöka antalet platser på HVB Bokvillan och att genomföra  
projektet avseende nya lokaler för HVB Bokvillan på Östermalms park. 

Föreslå kommunstyrelsen: 

• Upphäva kommunstyrelsens beslut 2023-12-20 KS § 268. 

• Besluta om inhyrning av nya lokaler för HVB Bokvillan i 10 år med  
möjlighet till förlängning. 

• Ge tekniska nämnden i uppdrag att teckna hyresavtal i enlighet med  
tekniska nämndens delegationsordning. 

• Bevilja arbete och välfärdsnämnden budgetkompensation för  
tillkommande hyreskostnad motsvarande ca 2,9 mnkr/år. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2025-01-10 

Lokalbehovsbeskrivning Bokvillan 

Lokalbehovsbeskrivning Prisma 

Arbete och välfärdsnämndens beslut 2023-10-26 AVN § 226   

Kommunstyrelsens beslut 2023-12-20 KS § 268 

Förstudie Bokvillan inkl. bilagor 

Barnkonsekvensanalys 
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AVN § 21 

Svar på Initiativärende (L) - Ge fler föräldralediga möjlighet 
till SFI  
Änr AVN 2024/2634 

Beslut 

• Anse initiativärendet besvarat med hänvisning till arbete och 
välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-01-10. 

• Ge arbete och välfärdsförvaltningen i uppdrag att löpande utvärdera behov 
av geografisk placering rörande SFI för föräldralediga. 

 

Arbete och välfärdsnämndens behandling 

Yrkanden 

Richard Berggren (M) yrkar tillägg enligt nedan: 

- ”Ge arbete och välfärdsförvaltningen i uppdrag att löpande utvärdera 
behov av geografisk placering rörande SFI för föräldralediga.” 

Sammanfattning 

Liberalerna inkom 2024-12-17 med ett initiativärende till arbete och 
välfärdsnämnden som tog beslut att lämna initiativärendet till arbete och 
välfärdsförvaltningen för beredning. Initiativärendet föreslår att möjlighet till 
SFI för föräldralediga utökas, samt ökade informationsinsatser för att fler i 
målgruppen ska kunna tillgodogöra sig möjligheten. 

Kommunen bedriver en framgångsrik SFI-undervisning för föräldralediga på 
Näsby. Utifrån initiativärendets förslag kommer utökade och förbättrade 
informationsinsatser att genomföras och om resultatet därav blir att antalet 
platser inte är tillräckliga, kommer en utökning av verksamheten att övervägas.  
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Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och välfärdsnämnden 

• Anse initiativärendet besvarat med hänvisning till arbete och 
välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-01-10. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2025-01-10 

Initiativärende (L) – Ge fler föräldralediga möjlighet till SFI 

Arbete och välfärdsnämndens beslut 2024-12-17, AVN § 299 
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AVN § 22 

Initiativärende (S) - Att förbättra handläggningen av 
försörjningsstöd för personer med psykisk 
funktionsnedsättning  
Änr AVN 2025/133 

Beslut 

• Lämna initiativärendet till arbete och välfärdsförvaltningen för 
beredning. 

 

Sammanfattning 

Katarina Honoré (S) har inkommit med ett initiativärende till dagens 
sammanträde. I initiativärendet föreslås att arbete och välfärdsnämnden ställer 
sig bakom, att ge förvaltningen i uppdrag och utreda och föreslå förbättringar 
gällande försörjningstödshandläggningen för personer med psykisk 
funktionsnedsättning.    

Beslutsunderlag 

Initiativärende (S) - Att förbättra handläggningen av försörjningsstöd för 
personer med psykisk funktionsnedsättning 2025-01-30 

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
80

0c
a4

e-
29

5d
-4

b9
2-

ae
9f

-5
3e

ef
b5

e8
80

c



Signerat dokument 
Detta	dokument	är	elektroniskt	signerat	av	nedanstående	och	juridiskt	bindande.	

Kristianstads	kommun	|	291	80	Kristianstad	|	044–13	50	00	|	Organisationsnummer	212000–0951	
www.kristianstad.se	|	kommun@kristianstad.se				

Andre vice ordförande: Katarina Honoré

Förste vice ordförande: Carl Henr k Nilsson

Nämndsekreterare: Caroline Månsson

Ordförande: Richard Berggren

S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 e
80

0c
a4

e-
29

5d
-4

b9
2-

ae
9f

-5
3e

ef
b5

e8
80

c

Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: BODIL KATARINA HONORÉ
Date: 2025-02-03 10:10:13
BankID refno:  0194cb12-f09c-7d40-8542-988a219dd61f

Signed by: CARL HENRIK NILSSON
Date: 2025-02-04 08:51:06
BankID refno:  0194cff0-ec80-7656-8dc4-ce332bd276d5

Signed by: Caroline Linnéa Månsson
Date: 2025-02-04 08:52:12
BankID refno:  0194cff1-d636-7d75-9282-96e531c5c940

Signed by: James Richard Berggren
Date: 2025-02-03 11:59:35
BankID refno:  0194cb77-1c19-7698-a3b7-6a1959824280




