1(3)

2023-10-06 Anr AVN 2023/1718

Arbete och valfardsférvaltningen

Riktlinje for arvode och foreningsstod till etniska foreningar i
integrationsradet

Allmént

Arbete och vilfardsforvaltningen vill genom foreningssamverkan stddja sddant arbete
som kompletterar forvaltningens egen verksamhet och som kan anses vara till nytta inom
forvaltningens verksamhetsomrade. Syftet ar att stodja och stimulera kommunens
invanare att i organiserade former engagera sig i frivilligt, socialt arbete.

Etniska féreningar i kommunen som deltar i integrationsradet kan fa stod till sin
verksamhet i syfte att stimulera till att genomfora integrationsfrimjande insatser som
gynnar bade deras medlemmar och forvaltningens verksamhet. En etnisk forening
definieras som en i kommunen verksam ideell férening som ar bildad pa etnisk grund.
Foreningen har en majoritet av medlemmarna som har utldndsk bakgrund och
foreningens verksamhet foljer de demokratiska principerna.

De stod som berdrs av denna riktlinje ar:

e Arvode for deltagande pa integrationsradet
e Foreningsstod till integrationsframjande aktiviteter som genomfors av foreningar
som deltar pa integrationsradet

Arvode for deltagande pa integrationsradet

Foéreningar som deltar i integrationsradet erbjuds ett arligt arvode pa 10,000 kr per
forening. Arvodet betalas ut efter forsta radsmaotet for aret till de foreningar som aktivt
deltar, eller har ambitionen att aktivt delta. Aktivt deltagande kravs i form av bade narvaro
pa integrationsradets fyra ordinarie sammantraden per ar samt medverkan i
overenskomna aktiviteter angdende kommunens integrationsarbete.

Om en forening har erhallit arvode for att delta men uteblivit nekas de arvode foljande ar.
Arvode kan dven nekas om en férening inte fullféljer 6verenskommelser som gjorts
kopplat till kommunens integrationsarbete.

Foéreningsstod for integrationsframjande insatser

Foreningar kan ans6ka om medel for att genomfora integrationsfraimjande insatser som
riktar sig till forvaltningens malgrupper. Medel betalas ut Iopande fran forvaltningen
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utifran foreningars behov. Féreningar har majlighet att delta pa arbetsgrupper dar de i
samverkan med tjanstepersoner fran forvaltningen utformar och planerar insatser.

Aktiviteterna ska vara utformade efter det arliga tema som beslutats av kommunens
integrationsrad.

Aktiviteterna ska dven vara utformade utifran ett jamstélldhets-, barn-, trygghets- och
manskliga rattigheters-perspektiv. Aktiviteterna kan planeras till en period pa upp till tva
ar, med en arlig utbetalning av medel.

Beddémningsgrunder

Arbete och vilfardsforvaltningen avgor vilka verksamheter som bedéms bidra med den
storsta nyttan for forvaltningens verksamhetsomrade. Forvaltningen prioriterar
verksamheter som organiserar och aktiverar manniskor, vilka av olika anledningar
behover sarskilt stod for att klara ett sjalvstandigt och vardigt liv. Vidare prioriteras
aktiviteter som utformats och planerats i samverkan med andra féreningar och relevanta
tjdnstepersoner inom forvaltningen.

Grundkrav

Vissa krav ska vara uppfyllda for att foreningen ska fa ta del av medel oavsett om det
galler arvode for att delta pa integrationsradet eller foreningsstdd. Féreningen ska vara
registrerad i Kristianstad kommuns féreningsregister.

e Bedriva verksamhet som ér till nytta inom arbete och valfardsforvaltningens
verksamhetsomrade, alternativt kompletterar forvaltningens egen verksamhet.

e Hasitt sate och bedriva verksamhet i Kristianstad kommun.

e Registrerat foreningen hos Skatteverket och darmed tilldelats ett
organisationsnummer.

e Antagit skriftligt utformade stadgar och sant in dessa tillsammans med kopia av
bildandemotesprotokoll till kommunens bidragssystem dar man dven gor en
ansokan till foreningsregistret. Vid forandring av stadgar ska dessa sandas in pa
nytt.

e Valtstyrelse.

e Vara uppbyggd enligt demokratiska principer och vara éppen for alla personer.

e Delar uppfattningen om alla manniskors lika varde.

e Arligen ha arsméte och senast tvd manader efter rsmotet uppdatera
foreningsuppgifterna till Kristianstads kommun, med aktuella kontaktuppgifter till
foreningen. Senast tva manader efter arsmotet aven ladda upp underskrivet
arsmotesprotokoll, verksamhetsberittelse och arsbokslut till kommunens
bidragssystem.

e Foreningen har en ldgsta medlemsavgift pa 50 kr/ar och person. Dispens kan ges
om sarskilda skal foreligger.
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e Inneha PlusGiro, Bankgiro alternativt bankkonto.

e Forening som far medel utbetalda ar skyldig att lamna insyn i verksamheten sa att
uppgifter kan kontrolleras. Det kan bland annat innebdra att stilla de handlingar
till forfogande som arbete och valfardsférvaltningen kan krava.

AnsoOkan

Ansokan sker l6pande under aret och hanteras av arbete och valfardsforvaltningen.

Att foreningen erhallit foreningsstod vid ett tillfalle, innebar inte att man automatiskt kan
forutsatta en forlangning av stédet. Namndens budgeterade anslag for
foreningssamverkan ar tak for fordelning av stod.

Av ansokan ska framga om pengar sokts fran andra hall fér samma dndamal.

Utbetalning

Utbetalning sker arsvis till foreningens bankgiro-/postgirokonto. Forsta utbetalningen
sker snarast efter en ansékan har beviljats av férvaltningen.

Forvaltningen kan begéara in ett underlag for den faktiska kostnaden om motiverat.

Aterbetalningsskyldighet

Aterbetalningsskyldig ar den forening som

1. anvander bidrag i strid mot gillande regler och riktlinjer eller fér annat &ndamal dn som
uppgivits i ansokan.

2. har lamnat oriktiga uppgifter i sin ansékan.

3. vid ans6kan missbeddmde kostnaderna och efter genomfort projekt/ insats har
outnyttjade bidrag.

Arbete och valfardsférvaltningen beslutar i varje enskilt fall om polisanmaélan ska géras
om en forening misstanks ha lamnat felaktiga uppgifter eller missbrukat beviljat bidrag.

Ovrigt

e Vid marknadsforing ska det framga att insatsen har stod fran Kristianstads
kommun.

e Bidrag fordelas inom ramen for av arbete och valfirdsnamnden anvisade medel.

e Ansokningsblanketter och 6vriga handlingar ska sparas av foreningen i minst 10
ar.

e Handlingar som kommer in till arbete och valfardsférvaltningen behandlas enligt
offentlighetsprincipen.
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