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Arbete och välfärdsförvaltningen  

 

 

 

 

Reglemente för integrationsrådet 

§ 1 Integrationsrådets uppgifter 

Integrationsrådet i Kristianstads kommun ska verka för att skapa goda förutsättningar för 

integration i samhället för nyanlända och andra med utländsk bakgrund.  

Integrationsrådet är ett organ för samråd och ömsesidig information mellan etniska 

föreningar och företrädare för Kristianstads kommun. En etnisk förening definieras som 

en förening där fler än hälften av medlemmarna har utländsk bakgrund och som ägnar sig 

åt verksamheter som rör kultur, språk, identitet och delaktighet i samhället.  

Integrationsrådet ska arbeta för att skapa förutsättningar för integration genom att: 

• vara en kontaktyta för påverkan i samhällsfrågor 

• vara ett forum för integrationsfrågor  

• vara en mötesplats för de etniska föreningarna 

• vara ett forum för information och kunskapsspridning 

• yttra sig i ärenden som integrationsrådet kan ha anledning att lämna synpunkter 

på 

§ 2 Sammansättning 

Integrationsrådet består av: 

• Ordföranden i arbete och välfärdsnämnden som tillika är ordförande i 

Integrationsrådet 

• Andre vice ordförande från arbete och välfärdsnämnden som tillika är vice 

ordförande i integrationsrådet 

• En ledamot från respektive arbete och välfärdsnämnden, barn och 

utbildningsnämnden, kultur och fritidsnämnden samt omsorgsnämnden 

• En representant från respektive etniska förening som är registrerad i kommunens 

föreningsregister. Beslut om utsedd representant ska fattas i föreningens styrelse 

och meddelas kommunen senast den 15 december det år allmänna val till 

kommunfullmäktige hålls. Föreningen får utse en ersättare om ordinarie ledamot 

har förhinder att delta på ett sammanträde.  

Ledamöter/representanter i rådet utses för motsvarande mandatperiod som kommunal 

nämnd. Vid fyllnadsval till integrationsrådet eller om ny förening önskar delta i 
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verksamheten, ska beslut fattas i föreningens styrelse eller respektive kommunal nämnd 

och skickas till arbete och välfärdsförvaltningen senast två veckor före sammanträde där 

ledamot/representant ska närvara för första gången. 

Arbete och välfärdsförvaltningen svarar för sekreterarskapet i integrationsrådet. 

§ 3 Beslutsordning 

Integrationsrådet har ingen kommunal beslutanderätt. Beslut som rör rådets verksamhet 

fattas av ordförande och vice ordförande efter samråd med integrationsrådets ledamöter 

och representanter.§ 4 Arbetsformer 

Integrationsrådet har fyra ordinarie sammanträden per år. 

Till integrationsrådet kallas ledamöter från nämnder och representanter från de etniska 

föreningarna.  

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena och för 

integrationsrådets protokoll. Protokoll justeras av ordförande, en annan ledamot och en 

representant från etnisk förening.  

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet och 

vara integrationsrådets medlemmar tillhanda senast två veckor före sammanträdet. 

Ordförande beslutar om andra myndigheter, förvaltningar eller aktörer ska bjudas in till 

integrationsrådets sammanträden. 

Integrationsrådets presidium består av rådets ordförande, vice ordförande och en från de 

etniska föreningarna utsedd representant. De etniska föreningarnas representant utses för 

perioden om ett eller maximalt två år.  

Presidiemöte sammankallas i god tid före rådets sammanträden. Presidiet har i uppgift att 

välja tema för året, diskutera aktiviteter och förbereda dagordning.    

Kallelsen ska åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning 

handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt. 

Protokoll från integrationsrådet skickas till samtliga inom rådet och publiceras på 

Kristianstad kommuns hemsida.  

§ 5 Arvoden och ersättningar 

Sammanträdesarvoden och andra ersättningar utgår till kommunalt förtroendevalda 

enligt det kommunala arvodesreglementet. 


