
  
 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 
1 (1) 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27 

 
Plats och tid  
 

Östra kommunhuset, B107 kl. 13:00-16:13, mötet ajourneras kl. 14:20-14:37 samt 
15:52-16:00 

 
Beslutande 
 

Richard Berggren (M),  
ej § 80 p.g.a jäv 

Carl Henrik Nilsson (SD) 
 

Fredrik Hamrin (M) 
 

 
 
Mattias Norén (SD) 
 

Fia Rosenstråle (SD)  Bodil Thuresson (KD) 

 
Filip Hannjö (M), ej § 80 
p.g.a. jäv 

Elin Schwieler (M) 
 

Lars Sjöberg (S) 
 

 Titti Tingström (S) Patric Nelson (S) Qalinle Dayib (C) 

                   

Tjänstgörande 
ersättare 

Hasan Akbar (S) tjänstgör 
för Katarina Honoré (S) 

Lena Löfgren (L) tjänstgör för 
Hanna Rogland (L) 

Jakub Zulinski (M) tjänstgör 
för Richard Berggren (M) § 80 

 

 
Gösta Knutsson (KD) 
tjänstgör för Filip Hannjö 
(M) § 80 

Eskil Eskilsson (V) tjänstgör 
för Abdi Kajse Aynan (V)       

    
Ersättare 
 

Per-Olof Lundqvist (SD) 
 

Jakub Zulinski (M) §§ 63-79, 
81-85 

Ann Bertilsson (S) 
 

 Gösta Knutsson (KD) §§ 63-
79, 81-85   

    
              
Övriga närvarande 
 
 

Ann-Christin Bjerrehus, tf 
förvaltningschef 
 

Caroline Månsson, 
nämndsekreterare 
 

Eva Svensson, ekonomichef  
§ 79 
 

 Krister Dagneryd, 
verksamhetschef §§ 63-67 

Linda Andersson,  
enhetschef § 67 

Lena Rumander Ekenheim, 
samordnare § 67 

 
 
Susanne Friedrichsen, 
samordnare §§ 63-66 

  

    

 Utses att justera Patric Nelson        

Justeringens 
tid och plats 

 

Digital justering 

 
  Paragrafer 

Sekreterare Caroline Månsson 

63-85 

 

 
 
Ordförande Richard Berggren                    

§§ 63-79, 81-85 
Carl Henrik Nilsson                                                                                              
§ 80 

 

Justerare Patric Nelson 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 63 

Fastställande av dagordning  
   

Beslut 

• Dagordningen fastställs. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 64 

Upprop  
   

• Se protokollets första sida. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 65 

Val av justerare  
   

Beslut 

• Patric Nelson (S) utses till justerare för dagens protokoll. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 66 

Informationer  
   

Ordförande informerar: 

- Föreslagna lagändringar framöver som berör nämndens ansvarsområde. 

 

Förvaltningschefen informerar: 

- Information kopplat till omställningsarbetet inför nya socialtjänstlagen. 

 

Verksamhetsinformation från Utbildning och arbete, verksamhetschef Krister 
Dagneryd och samordnare Susanne Friedrichsen 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 67 

Urvalsärenden  
   

Beslut 

• Godkänna redovisningen av urvalsärenden. 
 

 

Sammanfattning 

Inför dagens sammanträde har arbete och välfärdsförvaltningen valt ut ärenden 
för presentation till arbete och välfärdsnämnden. Ärendena som har valts ut 
presenteras muntligt av förvaltningens medarbetare och kommer denna gång 
från verksamheten Utbildning och arbete. Denna presentation är till för att ge 
arbete och välfärdsnämnden möjlighet till förståelse för olika ärenden som kan 
vara aktuella på förvaltningen. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 68 

Integrationsrådets protokoll 2025-02-06  
Änr AVN 2023/83 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 
 

 

Beslutsunderlag 

Integrationsrådets protokoll 2025-02-06 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 69 

Interreligiösa rådets protokoll 2025-02-13  
Änr AVN 2025/234 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Interreligiösa rådets protokoll 2025-02-13 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 70 

Verksamhetsberättelse Barnahus 2024  
Änr AVN 2025/380 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 
 

 

 

Beslutsunderlag 

Verksamhetsberättelse Barnahus 2024 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 71 

Årsrapport 2024 Drog- och brottsförebyggande arbete  
Änr AVN 2025/294 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Årsrapport 2024 Drog- och brottsförebyggande arbete 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 72 

Slutrapport projekt Stadigvarande bostad  
Änr AVN 2024/2628 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Stadigvarande bostad - Projektrapport  
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 73 

Slutrapport projekt Kompetensutveckling heder  
Änr AVN 2023/2655 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 
 

Beslutsunderlag 

Slutrapport projekt kompetensutveckling heder 
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AVN § 74 

Projektförteckning arbete och välfärdsförvaltningen 2025  
Änr AVN 2025/365 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 
 

Beslutsunderlag 

Projektförteckning arbete och välfärdsförvaltningen 2025 
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AVN § 75 

Förvaltningsstatistik 2025  
Änr AVN 2025/17 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Förvaltningsstatistik 20250327 

Arbetslöshet, ungdomar SKNO Bilaga 1 

Förvaltningsstatistik 20250327 Bilaga 2 Socialstyrelsens sammanfattning 

Referensmått förvaltningsstatistik 2025 Bilaga 3 
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AVN § 76 

Lokalbehovsplan AoV 2024-2025  
Änr AVN 2025/383 

Beslut 

• Informationen läggs till handlingarna. 

 

 

Beslutsunderlag 

Lokalbehovsplan AoV 2024-2025 
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AVN § 77 

Delgivningar arbete och välfärdsnämnden  
Änr AVN 2024/2635 

Beslut 

• Delgivningarna läggs till handlingarna. 

 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningen förvaltningsövergripande samverkan (FÖS) 
protokoll 2025-02-25 

Arbete och välfärdsförvaltningen förvaltningsövergripande samverkan (FÖS) 
protokoll 2025-03-25 

Förteckning över inkomna beslut från BUN som berör vuxenutbildningen mars 
2025 

Beslut KF 2025-03-04 Fyllnadsval som ersättare i arbete och välfärdsnämnden 
efter Ulf Nilsson (SD) 

Beslut KSAU 2025-03-05 Lokal AI-strategi 

Beslut KSAU 2025-03-12 Revidering av allmänna lokala ordningsföreskrifter 

Beslut KF 2025-03-04 Strategi Brottsförebyggande och trygghetsskapande 
arbete i Kristianstad 2024-2028 
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AVN § 78 

Delegationsbeslut  
Änr AVN 2024/2653 

Beslut 

• Godkänna redovisningen av delegationsbeslut. 

 

 

Beslutsunderlag 

Delegationslista lex Sarah marsnämnd 2025 

Delegationslista arbete och välfärdsnämnden i mars 2025 
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AVN § 79 

Resultatuppföljning  
Änr AVN 2024/1127 

Beslut 

• Godkänna resultatuppföljningen för februari 2025. 

 

 

Sammanfattning 

Arbete och välfärdsnämnden visar efter februari en budget i balans för 2025. 
Prognosen visar en negativ avvikelse då det gäller arvoden för familjehem samt 
placeringskostnader inom barn och ungdom men en positiv avvikelse då det 
gäller intäkter.  Den övergripande prioriteringen för förvaltningen är att påbörja 
en omställning mot nya arbetssätt enligt den nya socialtjänstlagen som 
förväntas träda i kraft den 1 juli 2025. Förvaltningen har även under februari 
fått i uppdrag av nämnden att utforma och införa aktivitetskrav för 
försörjningsstödstagare i form av Aktivitetsgaranti och arbetet med detta 
kommer att påbörjas skyndsamt. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Godkänna resultatuppföljningen för februari 2025. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-03-10 

Resultatuppföljning arbete och välfärdsnämnden Feb 2025 
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AVN § 80 

Föreningsbidrag social omsorg 2025  
Änr AVN 2025/299 

Beslut 

• Tilldela föreningarna bidrag för 2025 enligt förslag. 
• Delegera till förvaltningschefen att fördela resterande medel för 2025 till 

föreningar inom hela Kristianstads kommun som uppfyller kraven enligt 
riktlinje för föreningsbidrag social omsorg. 

Jäv 

Richard Berggren (M) deltar inte i ärendet på grund av jäv. 

Filip Hannjö (M) deltar inte i ärendet på grund av jäv. 

Arbete och välfärdsnämndens behandling 

Yrkanden 

Carl Henrik Nilsson (SD) yrkar följande: 

- Tilldela föreningarna bidrag för 2025 enligt förslag. 
- Delegera till förvaltningschefen att fördela resterande medel för 2025 till 

föreningar inom hela Kristianstads kommun som uppfyller kraven enligt 
riktlinje för föreningsbidrag social omsorg. 

 

Sammanfattning 

Arbete och välfärdsnämnden har för år 2025 ett budgetanslag ämnat till 
föreningsbidrag med totalt 292 000 kronor. Nämnden antog 2024-01-25 nya 
riktlinjer för bidragen vilket inneburit delvis förändrade villkor. 
Konsekvenserna har blivit att nya föreningar ges möjlighet att söka bidraget och 
några som tidigare fått bidrag inte längre är bidragsberättigade. I riktlinjerna 
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tydliggörs nämndens intentioner för bidragen. Förvaltningens 
fördelningsförslag utgår ifrån dessa. Fördelningsförslaget 2024 innebar att 72 
000 kronor kvarstod och nämnden beslutade att dessa medel skulle fördelas av 
förvaltningschefen. Utifrån de erfarenheter som gjordes då föreslår 
förvaltningen att de medel som finns kvar efter nämndens fördelningsbeslut i år 
i första hand knyts till föreningar aktiva på Urbana hembygdsgården och då 
företrädesvis för aktiviteter riktade till barn under skollov. Då finansieringen av 
lovaktiviteter som sker via kultur- och fritidsförvaltningen enbart omfattar 
sommarlovet finns behov under såväl påsk- och höstlov som jullov. Förslaget 
ligger väl i linje med nämndens prioriteringar för 2025 och den nya 
socialtjänstlagens fokus på ett ökat förebyggande arbete och ett stärkt 
barnrättsperspektiv. Det innebär inte att andra föreningar eller ansökningar 
inte kan beaktas. För att underlätta hanteringen föreslås att beslut kring de 
kvarstående medlen delegeras till förvaltningschefen. 

Fördelningsförslag 

Sökande föreningar Ansöker Förslag 
Kristianstad ridklubb 200 000 30 000 
Quinnor United     30 000 30 000 
Tjejjouren Lotus    40 000 40 000 

Vi Som Förlorat Barn, 
Kristianstad (VSFB) 

 
 

30 000 

 
 

30 000 
Totalt ansökt belopp  300 000 130 000 
Belopp kvar att fördela 
utifrån förslag 

 162 000 

 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Tilldela föreningarna bidrag för 2025 enligt förslag. 
• Delegera till förvaltningschefen att fördela resterande medel för 2025 till 

föreningar som uppfyller kraven enligt riktlinje för föreningsbidrag 
social omsorg. 
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Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-03-04 

Utredning Föreningsbidrag social omsorg 2025 

Barnkonsekvensanalys 
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AVN § 81 

Arbetsmiljöbokslut 2024  
Änr AVN 2025/180 

Beslut 

• Godkänna arbetsmiljöbokslut för 2024. 

 

 

Sammanfattning 

Enligt Arbetsmiljöverkets författningssamling (AFS) 2001:1 ska arbetsgivaren 
årligen göra en skriftlig sammanställning av ohälsa, olycksfall och allvarliga 
tillbud. Arbete och välfärdsförvaltningen redovisar detta i ett årligt 
arbetsmiljöbokslut. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Godkänna arbetsmiljöbokslut för 2024. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2025-02-07 Arbetsmiljöbokslut 2024 

Arbetsmiljöbokslut Arbete och välfärdsförvaltningen 2024 
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AVN § 82 

Årsrapport 2024 Strategi för arbetsmarknadsinsatser  
Änr AVN 2025/165 

Arbete och välfärdsnämndens förslag till kommunstyrelsen 

• Godkänna förvaltningens årsrapport 2024 strategi för 
arbetsmarknadsinsatser. 

 

Protokollsanteckning 

Lars Sjöberg (S) för den socialdemokratiska gruppen och Eskil Eskilsson (V) 
lämnar följande protokollsanteckning: 

”Protokollsanteckning till punkt 20, Årsrapport 2024: Strategi för 
arbetsmarknadsinsatser 

Den nuvarande statistiken över personer med lönebidrag i kommunen indikerar 
att arbetet med att skapa möjligheter för individer med funktionsnedsättning 
att återinträda på arbetsmarknaden är otillräckligt. Kommunen har historiskt 
sett uppvisat brister inom detta område, oberoende av politiskt styre. Det 
nuvarande styret bär dock ett särskilt ansvar för den rådande situationen. 
Vilken plan har styret för att öka antalet lönebidragsanställningar, och hur avser 
man att minska ungdomsarbetslösheten? 

Psykisk ohälsa är ett växande problem bland arbetslösa individer. Det är av 
yttersta vikt att kommunen, tillsammans med Arbetsförmedlingen, ökar 
matchningen till lediga tjänster inom kommunens förvaltningar och bolag. För 
att säkerställa måluppfyllelse bör nämnden genomföra månatliga uppföljningar 
och mätningar.” 
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Sammanfattning 

Kommunstyrelsen beslutade i mars 2020 om en reviderad 
arbetsmarknadspolitisk handlingsplan. Arbete och välfärdsförvaltningen 
utarbetade i samarbete med kommunens förvaltningar och bolag en strategi för 
arbetsmarknadsinsatser som antogs av kommunstyrelsen i april 2024. Strategin 
följs upp med årsvisa rapporter. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

Föreslå kommunstyrelsen 
• Godkänna förvaltningens årsrapport 2024 strategi för 

arbetsmarknadsinsatser. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande årsrapport 2024 strategi för arbetsmarknadsinsatser, 2025-
02-05 

Årsrapport 2024 strategi för arbetsmarknadsinsatser, 2025-02-05 

Bilaga Resultat av arbetsmarknadsanställningar, 2025-02-05 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 83 

Yttrande till IVO - Tillsyn av Ungdomsbasen  
Änr AVN 2025/355 

Beslut 

• Godkänna förvaltningens tjänsteutlåtande som nämndens redovisning 
till IVO Dnr 3.2.2-06805/2025-3. 

 

Sammanfattning 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) genomför regelbundna inspektioner av 
HVB som tar emot barn eller unga.  

IVO har genomfört en oanmäld inspektion av Ungdomsbasen 2025-02-25 och 
begär nu uppgifter av nämnden.  

Begärda kopior av anställningsavtal samt utdrag av Polismyndighetens 
misstanke- och belastningsregister översänds till IVO av föreståndare för 
Ungdomsbasen.  

Vid föregående tillsyn uppmärksammade IVO brister i verksamhetens 
systematiska kvalitetsarbete. Dessa har nu hanterats av verksamheten genom 
att personal informerats om hur avvikelser, klagomål samt synpunkter ska 
hanteras.  

Några avvikelse- eller lex Sarahrapporter har inte inkommit. Det har ej heller 
lämnats några klagomål eller synpunkter varför det heller inte varit aktuellt 
med någon sammanställning.  
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Godkänna förvaltningens tjänsteutlåtande som nämndens redovisning 
till IVO Dnr 3.2.2-06805/2025-3. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-03-06 

Meddelande om inspektion och begäran om uppgifter 2025-03-03 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 84 

Remissvar - Revidering av riktlinje för representation, 
mutor och gåvor  
Änr AVN 2025/38 

Beslut 

• Godkänna förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remiss från KSAU 
om revidering av riktlinje för representation, mutor och gåvor. 

 

Sammanfattning 

Kommunledningen har inkommit med en remiss angående förlag till ny riktlinje 
som omfattar såväl representation som mottagande av gåvor och förmåner. 

Kristianstads kommun fastställde senast genom fullmäktige riktlinjer för 
representation under år 1997. Därefter har kommunstyrelsen fastställt policy 
och regler för mottagande av gåvor och förmåner under år 2006. 

Det finns behov av en reviderad riktlinje som omfattar såväl representation som 
mottagande av gåvor och förmåner. 

Arbete och välfärdsförvaltningen framför synpunkter på den föreslagna 
riktlinjen, dels avseende information och perspektiv som saknas i riktlinjen, dels 
avseende behov av förtydligande av detaljer.  

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Godkänna förvaltningens tjänsteutlåtande som svar på remiss från KSAU 
om revidering av riktlinje för representation, mutor och gåvor. 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-03-06 

Beslut KSAU 2025-01-08 

Kommunledningskontorets tjänsteutlåtande 2024-11-26 

Förslag till riktlinje för representation, gåvor och mutor 

Tidigare riktlinje antagen 1997-10-14 

Tidigare policy antagen 2006-10-18 
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Sammanträdesdatum 

 

Arbete och välfärdsnämnden 2025-03-27  

 
 

 

AVN § 85 

Revidering av arbete och välfärdsnämndens 
delegationsordning  
Änr AVN 2024/2482 

Beslut 

• Anta reviderad delegationsordning för arbete och välfärdsnämnden att 
gälla från och med 2025-04-01. 

 

Sammanfattning 

Arbete och välfärdsförvaltningen har tagit fram ett förslag till arbete och     
välfärdsnämnden för revidering av gällande delegationsordning. 

I förslaget föreslås en revidering av delegat gällande beslut att förlänga 
utredningstiden enligt 11 kap. 2 § socialtjänstlagen. Utöver det har vissa 
redaktionella ändringar gjorts för att hänvisningar ska överensstämma med 
aktuella lagrum samt beslut tagits bort som inte längre är aktuellt. Det nya 
förslaget finns som bilaga till detta ärende. 

Arbete och välfärdsförvaltningens förslag till Arbete och 
välfärdsnämnden 

• Anta reviderad delegationsordning för arbete och välfärdsnämnden att 
gälla från och med 2025-04-01. 

Beslutsunderlag 

Arbete och välfärdsförvaltningens tjänsteutlåtande 2025-02-18 

Förslag till reviderad delegationsordning 

Barnkonsekvensanalys 
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