VAGLEDNING

For mottagandet av
nyanlanda barn i familj



Ett verktyg for kommuner i mottagandet av
nyanlanda barn i familj

Denna vagledning ger stod for att skapa goda livsvillkor fér nyanldnda barn och
deras familjer genom att belysa risk- och skyddsfaktorer som paverkar barns halsa,
trygghet och utveckling. Syftet ar att frimja ett systematiskt och barnrattsbaserat
arbetssatt, dar risk- och skyddsfaktorer identifieras, foljs upp och anvinds som
grund for planering och samverkan mellan olika verksamheter.

Vagledningen ar en forskningsbaserad produkt som ar en del av arbetet i projekten
Barn i familj och Nya hem, trygga barn, som har drivits i Kristianstads kommun
under 2024-2025. Projekten har finansierats av Lansstyrelsen Skane och
Lansstyrelserna.

Till vagledningen finns tva tillhérande rapporter Barn i familj. [ rapporterna delas
risk- och skyddsfaktorerna in i sju kategorier, som ocksd organiserar denna
checklista. Kategorierna ar mottagandesstruktur, hilsa, socioekonomi, familj, fritid,
skola och frammandeskap.

Hur kan man anvanda vagledningen?

Viagledningen kan anvédndas infor eller i mottagandet av nyanldnda barn i familj.
Tanken &r att genom att reflektera kring listans olika fragor uppticka eventuella
lokala riskfaktorer och att sdakerstalla skyddsfaktorer.

Genom att ga igenom punkterna pa listan kan en kommun, utifran sina egna
forutsattningar, gora en dversyn och se vilka omrdaden i mottagandet som behover
prioriteras. Det kan handla om att ta bort eller férsvaga riskfaktorer eller att stiarka
skyddsfaktorer som kompenserar. En kommun behoéver inte ha ett aktivt
mottagande for att kunna anvinda vagledningen.

Malgruppen i framtagandet har varit nyanlanda barnfamiljer. Det utesluter dock inte
att listan anvinds i arbete med en stérre malgrupp, sdsom asylsokande, ensam-
kommande barn eller familjer som har varit i Sverige en langre period.

Anpassa efter lokala forutsattningar

Mottagandet av nyanldnda barn i familj varierar mellan Sveriges kommuner och
involverar olika yrkesroller och verksamhetsomraden. Darfor ar inte alla punkter i
listan lika relevanta for alla anvindare.

Alla punkter behover inte vara det forsta malet vid anvidndning av vigledningen. Den
kan anviandas bade i ett bredare, mer omfattande perspektiv och i ett smalare, mer
avgransat perspektiv, beroende pa lokala behov och forutsattningar.



Sa har anvander du vagledningen

Varje fraga i vagledningen kommer ur en identifierad risk- eller skyddsfaktor. For
att fa bast forstdelse for kategorierna rekommenderas att du tar del av den
inspelade presentationen eller en av de tillhérande rapporterna som beskriver
dessa faktorer mer ingdende.

Viagledningen kan anvandas:
» Enskilt, for egen reflektion.
» larbetsgrupp, for gemensam analys och diskussion.
o [bredare samverkan inom kommunen, for att skapa gemensamma arbetssatt.

Huvudfragorna &r ja- eller nej-fragor, medan underfragorna ger stod for djupare
reflektion.

Fordjupad forstaelse

Om du har laddat ner och sparat denna vigledning och den forsta tillhérande
rapporten i samma mapp och Oppnar dokumenten med ett Adobe-program,
kommer vissa rubriker och fragor ocksa att vara klickbara. Det innebar att du kan
Klicka pa en rubrik eller fraga du ar extra nyfiken pa och automatiskt flyttas till det
avsnitt i rapporten som ligger till grund for just den delen av checklistan.

Vad betyder de olika fargerna?

Vigledningen kan anvandas bade infor och under mottagandet av nyanldnda barn i
familj.

Bla farg
Strategisk niva/Infor mottagandet
Langsiktigt arbete, planering och struktur

Gul/orange farg
Operativ niva/Under mottagandet
Praktiskt arbete och kontakt med familjerna

Bade bla och gul
Grundfragan klassas som bla (strategisk)
Underfragorna markeras med fargade linjer som visar kategori
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Viktiga paminnelser
f Tips pa metoder och metodmaterial som kan
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anvandas i arbetet
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Mottagandestruktur

Mottagandestrukturen utgors av exempelvis politik, lagar, kommunens uppdrag
och ansvar, samverkan och samordning, samt lokala strategier och rutiner eller
avsaknaden av sddana. Det ar ett for barnet relativt odtkomligt system som
reglerar familjens tillvaro och skapar forutsattningar for dess medlemmar att
verka i. Forandringar i denna struktur har en stor betydelse fér andra faktorer
som paverkar barnets liv.

En vilfungerande mottagandestruktur ska identifiera familjers behov, ge ratt
stod i ratt tid och bygga pa samordning och samverkan mellan olika aktorer

RISKFAKTORER SKYDDSFAKTORER
Alla barn blir inte horda Alla barn blir hérda
Barn som inte dr anvisade missas Kompetens och trygghet i
barnfragor

Interkulturell kompetens saknas
Interkulturell kompetens

Kompetens eller trygghet och/eller representation &
i barnfragor saknas identifikation
Personbundenhet Systematisk uppfoljning
Otydliga nyckelroller Vigledning och praktiskt stod
Centralisering av kunskap Samverkan for
kompetenssynergier
Uppf6ljning saknas
Behovsbaserad,

malgruppsanpassad &
malgruppsinkluderande
verksamhet

Rutiner som motverkar
personbundenhet



Mottagandestruktur

Gemensam bild

Har vi skrivna rutiner for mottagandet
av nyanlanda barn i familj?

e Har vi en gemensam bild av malen med vart
arbete och vara tillvagagangssatt?

« Ar de centrala rollerna i mottagandet tydligt
definierade i relation till ansvar, mandat etc?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Gor vi en beddomning av huruvida

detta samtal kan ske enskilt utifran Samtal med barn

alder och mognad? S e g
Finns det nagot tillfalle i mottagandet fér barn att fritt
uttrycka sina behov och stélla fragor?
Inte bara spontant i samtal med familjen utan i ett
mote som &ar planerat specifikt for att inhamta
barnets perspektiv och bedéma deras behov.
Kanner vi trygghet i att halla samtal med barn
och bedéma deras behov?
e Behover vi ndgon kompetensutveckling eller
kan vi samverka med andra som har
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# Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Strategisk niva

Operativ niva

Praktiskt stod

Far familjerna som kommer
vagledning och praktiskt st6d?

Har vi en upparbetad struktur kopplat
till interna och externa resurser vid
behov av forstarkt stod?

#° Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Uppfoljning

Har vi en uppféljning av bade barn och
vuxna som ar regelbunden med liknande

struktur for alla?

Tips!
= Barnombudsmannens
rekommendationer fér samtal med
.y barn och unga.
- = R&dda Barnens digitala verktyg i
Snacka tryggt.

Vid arbete med
introduktion-/etableringsplaner finns det aven
sadana planer fér barnen separat?

Ar det uppféljning vid identifierat behov eller
systematiskt for alla barn?

#7 Anteckningar, idéer eller nésta steg:



Interkulturell kompetens

Finns det interkulturell kompetens i
vart mottagande?

e | vilken form?

e Behdver nagon interkulturell kunskap eller
kompetens starkas hos oss eller bredare i
forvaltningen/kommunen?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Malgruppsanpassad verksamhet

Involverar vi malgruppen i utveckling av insatser
och annan verksamhet fér nyanlanda familjer?

e Hur tar vi reda pa behov och méjligheter?
e Finns det satt att samverka med
malgruppen som vi inte har utnyttjat?

#° Anteckningar, idéer eller nésta steg:

>> #° Anteckningar, idéer eller nésta steg:
Finns det samverkansmajligheter som vi inte har

utnyttjat inom kommunen eller med civilsamhallet?

# Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Strategisk niva

Operativ niva

p.

Sjalvbosatta familjer

e Vad vet vi om de nyanlanda barnfamiljer som har
bosatt sig sjalva i kommunen?

e Hur far vi information om vilka det ar?

e Hur kan vi ta reda pa vilka behov de sjalvbosatta
barnen har?

Inkluderar vi nyanléanda sjalvbosatta
barn i vart mottagande?

e Erbjuds de sjavbosatta familjerna nagot stéd?

e Vilka kompensatoriska insatser har vi for barn
som inte &r inkluderade i vart ordinarie
mottagande?

e Finns det behov och méjlighet att utveckla
stodet?

Ar samverkan tydlig fér de delar av
kommunen som har ett ansvar i mottagandet?

Samverkan



Halsa

Halsan ar viktig i integrationsprocessen och ohélsa ar en riskfaktor som kan orsakas
av upplevelser fore, under och efter flykt. Psykosociala och hdlsoframjande insatser
och att stiarka formagan att fa tag p3, forsta och anvdnda information om hélsa och
vard ar viktiga arbetsmetoder. Riskfaktorer for barn som har flytt kan forstarkas
ytterligare om de lever med en funktionsvariation. Féradldrar behover da rustas i att
forespraka sina barns rattigheter och kommuner bor ha rutiner for mottagandet av
nyanlidnda personer som lever med funktionsvariation.

Familjemedlemmars hilsa paverkar barnet och det ar viktigt att vid ohilsa vara
vaksam pa behov hos familjens samtliga medlemmar.

RISKFAKTORER

Fysisk eller psykisk ohalsa hos
barnet eller ndgon familjemedlem

Forhojd sarbarhet for psykisk ohdlsa
Lag tillit till halso- och sjukvarden
Lag halsolitteracitet

Lagt vardsokande beteende vid
psykisk ohéilsa pga. tabun

Kanslofokuserade copingstrategier
hos barn (undvikande, isolering,
sjalvkritik)

Skillnader mellan flickor och pojkar
gallande ohalsa och copingstrategier

Funktionsvariation hos barnet eller
nagon familjemedlem

Avsaknad av rutiner for
mottagandet av personer med
funktionsvariation

Bristande samarbete mellan
kommun och region

SKYDDSFAKTORER

Barn blir tillfrdgade om sin
psykosociala hilsa och erbjuds snabbt
psykosocialt stod

Preventiva malgruppsanpassade
hélsoframjande insatser

Langre psykosocialt stod dn initial
mottagningsprocess

Hélsoinformation som formedlas pa
ett malgruppsanpassat sitt

Rutiner for mottagandet av nyanldnda
personer med funktionsvariation

Foraldrar till barn med
funktionsvariation rustas i att
forespraka barnets rattigheter

Vaksambhet for psykisk ohalsa hos barn
eller fordldrar kopplat till
funktionsvariationer

Barnkonsekvensanalys vid fordldrars
ohalsa

Probleml6sande och hjdlpsokande
copingstrategier hos barn



Strategisk niva

Halsa

Operativ niva

ottt

Barnperspektiv nar en foralder ar sjuk

Jobbar vi med barnperspektivet om en
foralder ar sjuk?

e Har nagon fragat barnen hur de mar i
situationen?

e Behdver den andra foraldern nagot stod? Vem som lampligast staller sadana

fragor och nar avgors vid planering
av samtal med barn, se sida 1
(Mottagandestruktur) under punkten
samtal med barn.

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

s

Fraga barnen

Har nagon fragat barnen hur de mar fysiskt och
psykiskt?

e Tycker barnen att de har nagon de
kan vanda sig till om det behovs?

o o £ Anteckningar, idéer eller nésta steg:
e Samverkar vi vid behov med individ- och

familjeomsorg infér och under mottagande
av nyanlanda som lever med
funktionsvariationer?

e Kan denna samverkan paborjas eller
utvecklas pa nagot satt?

Funktionsvariation

Finns en rutin fér mottagandet av
nyanlanda som lever med
funktionsvariationer?

e Hur kan vi stotta foraldrarna i att féretrada sina
barns rattigheter om barnen lever med
funktionsvariation?

e Behodver foraldrarna information om rattigheter i
Sverige kopplat till funktionsvariationer?

e Kan vi hanvisa och motivera féraldrarna att ta
del av foraldraskapsstod?

£ Anteckningar, idéer eller nasta steg:




Strategisk niva

Operativ niva

Familjens kontakt med varden

Hur sakerstaller vi att kontakten
med modravarden och BVC
fungerar inklusive for ofédda barn?

Om det finns kontakt med sjukvarden, staller vi fragor
om hur den fungerar for familjen?

Hur kan vi komplettera den
information som foraldrarna far i
samhallsorienteringen?

Om ett barn ar sjukt, hur upplever barnet och
foraldrarna kontakten med héalso- och sjukvard?
Behover fragor eller oro angdende den
kontakten bemoétas?

Halsoinformation

Far foraldrarna ta del av tillrécklig information om \ £ Anteckningar, idéer eller nasta steg:
hélsa och sjukvard som férmedlas pa ett
malgruppsanpassat satt?

e Finns det tecken pa bristande formaga att fa
tillgang till, forsta och anvanda information
om halso- och sjukvard?

e Kan vi stotta med information eller hanvisa

till annat st6d? . )
Har vi i eller kan vi

utveckla samverkan med
P 5 regionen?
£ Anteckningar, idéer eller nasta steg: Psykosocial halsa &
Finns en rutin vid tecken pa
psykisk ohélsa hos nagon

familjemedlem?

e Finns det tecken pa att en familjemedlem
inte mar bra psykiskt?

e Namner nagon handelser som kan ha
varit traumatiska?

Vad finns det for férebyggande eller

halsoframjande insatser vi kan lotsa till?

Tips! Vagar vidare samtalsgrupp
ép om psykosocial halsa



Socioekonomi

[ Sverige moter nyanldnda barn i familj en komplex verklighet dar socioekonomiska
faktorer spelar en stor roll. Interaktionen mellan risk- och skyddsfaktorer kopplade
till familjeekonomi, forédldrars sysselsittning och bostadsomrade paverkar
tryggheten och stabiliteten i tillvaron. Genom att férstd dynamiken mellan olika
socioekonomiska risk- och skyddsfaktorer kan vi battre stddja barnens integration
och framtidsutsikter i det svenska samhallet.

RISKFAKTORER SKYDDSFAKTORER
Instabil eller anstrangd Tillracklig och stabil ekonomi
familjeekonomi och
foradldrars/barns oro 6ver den Foraldrar med stadigvarande
sysselsdttning

Overskuldsittning och ohilsa som
foljd Budget- och skuldradgivning som en
del av introduktionsverksamhet
Arbetsloshet & langvarigt beroende
av forsorjningsstod Fler insatser for de som star langt
fran arbetsmarknaden och/eller
Lang tid for saknar utbildning
arbetsmarknadsetablering i Sverige
Langsiktiga boendeldsningar fran
Ojamstélld fordelning i kommunen
arbetsmarknadsetablering
Att kommuner inte placerar i

Hinder for etablering pa socioekonomiskt utsatta omraden
bostadsmarknaden

Strategiskt arbete for utveckling av

Att behova flytta ofta och en kansla socioekonomiskt utsatta omraden
av tillfallighet

Allmannyttiga bostadsbolag bidrar till
Korta boendeldsningar i kommuner integration och motverkar
bostadssegregation

Trangboddhet

Att bo i ett utsatt omrade

Att kommuner placerar nyanldanda
barnfamiljer i utsatta omraden



Socioekonomi

Strategiskt arbete for utsatta omraden

Har vi ett strategiskt utvecklingsarbete
for att starka socialt utsatta omraden?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Infor placering

Gor vi en analys av foljderna av att placera
familjen i ett utsatt omrade eller i ett hem som
blir trangbott?

Om familjen placeras i ett utsatt omrade: vilka
skyddsfaktorer behdver vi kompensera med?

#” Anteckningar, idéer eller nésta steg:

i,

Strategisk niva

Operativ niva

Strukturer for skyddsfaktorer

Har vi en 6vergripande strategi for att undvika
placering av nyanlanda barnfamiljer i utsatta
omraden eller trangbott?

e Kan vi samverka med allmannyttan for att
utveckla dessa mojligheter?

e Bidrar agandedirektiven till minskad
segregation?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Om inte, hur arbetar vi for att
Hyresavtal skapa forutsattningar for att
kunna erbjuda det?

Erbjuder vi i férsta hand tillsvidarekontrakt?

Om det finns krav pa att familjen ska flytta inom en

viss period: jobbar vi tidigt med att forbereda dem pa

det och genom att stétta féraldrarna i att hitta ny
bostad?

#° Anteckningar, idéer eller nésta steg:



Strategisk niva
e Har nagon fragat foraldrarna om de

behdver stéd gallande sin ekonomi? Operativ niva
e Kan vi motivera och lotsa dem ratt?

R

Stod i privatekonomi

......

Finns information fran budget- och
skuldradgivning med i kommunens
mottagande?
o Artemat en del av samhallsorienteringen?
e Kan vi utveckla samverkan med budget och
skuld for individ- eller gruppbaserat stéd och
information?
e Finns det mojlighet att ha informationen i
dialogform dar nyanldnda kan fa stalla fragor? .

Sysselsattning
#° Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Ar féraldrarna medvetna om vilket stéd de kan fa

av kommunen gallande arbetsmarknadsetablering
eller studier?

# Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Extern samverkan for sysselsattning

Har vi en etablerad samverkan med
arbetsférmedlingen pa strategisk och/eller
individniva?

Vilka utvecklingsmajligheter ser vi?

) . ) Intern samverkan for sysselsattning
#7 Anteckningar, idéer eller nésta steg: R\ :

Har vi en etablerad samverkan med
kommunens arbetsmarknadsenheter?

Vilka utvecklingsmajligheter ser vi?

£ Anteckningar, idéer eller nasta steg:



Familj

For ett barn som har migrerat erbjuder familjen den grund med vilken barnet lar sig
navigera och passa in i det nya samhallet, och har en stor betydelse for ett nyanlant
barns valmaende och integrationsprocess. Utifran egna resurser och det stdd som
familjen bade erbjuds och viljer att nyttja, kan familje-relationerna i den nya
tillvaron vaxa till viktiga skyddsfaktorer for ett barn.

Kommunen kan spela en viktig roll for en nyanlidnd familj genom att erbjuda verktyg
som hjalper fordldrar att vagleda sina barn. Samtidigt behdver relationer och tillit
byggas sa att det stod som finns ndr malgruppen.

RISKFAKTORER

Resursunderskott pa grund av
flykten

Separation fran familjemedlem, oro
for dem som ar kvar

Ensamstaende foralder

Om foraldrar inte beharskar det
svenska spraket

Ackulturationsstrategierna
assimilation och separation

Hoga nivaer av migrationsstress
/ackulturativ stress i familjen

Att komma som aldre barn

Foraldrar som forlorar sin
vagledarroll

Dissonant ackulturation, ansvars-
och/eller maktskifte

Problem i foradldrarnas relation
Ojamstalld foraldrarelation
Hedersrelaterat vald och fortryck
HBTQI-personer och personer med
intellektuell funktionsnedsattning ar

extra utsatta i en kontext av
hedersrelaterat vald och fortryck

SKYDDSFAKTORER

Fungerande familjerelationer
(trygghet, buffert till dagliga
stressmoment)

Barn far adekvat vigledning av
foraldrarna

Fungerande relation mellan
fordldrarna

Jamstéllda foraldrar

Malgruppsanpassat
foraldraskapsstod fran
kommun/civilsamhalle

Ackulturationsstrategin integration

Strategisk kunskaps- och
kompetensutveckling om
hedersrelaterat fortryck och vald

Tillitsbyggande hos malgruppen for
att gora foraldraskapsstod mer
attraktivt



Familj

Berattar barn eller féraldrar att barnen ibland tolkar

eller forklarar saker i méten med skola, vard etc?
Pratar vi med féraldrarna om vad deras
sprakinlarning betyder for barnen?

Aldre barn

Strategisk niva

Operativ niva

Fragar vi de aldre barnen hur de upplever sin

tillvaro? T.ex. ansvar hemma? Fritid?

Ll 2

Foraldrarnas sprak

Erbjuder vi flexibla |6sningar for att stédja
foraldrarnas sprakinlarning? Exempelvis flexibel sfi

och spraktraningsplatser.

Finns det hinder for larandet av spraket som inte
var omedelbart uppenbara? (t.ex.
funktionsvariation som horselskada).

e Vilka kontakter, om nagra, behover tas da?

#° Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Tips! Vagar vidare samtalsgrupp
for nyanlanda foraldrar

(N

Separation fran familjemedlem

Fragar vi familjen om de har separerats fran en
familjemedlem?

Erbjuds barn och foraldrar stéd i att hantera
ovisshet och oro eller fragor om processen med
familjeaterférening?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:
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Hur sakerstaller vi att de aldre barnen far
tillgang till det stéd som de behdver?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Hur mycket och kring vad tar barnen i familjen

ansvar?
Ar det ett ett rimligt och &ldersadekvat ansvar?
Ser vi skillnader mellan déttrars och sGners

ansvar?
Foljer alla barn med pa aktiviteter?

Kartlagger vi ansvarsfordelningen i familjerna?

Hur kan vi motivera féraldrarna att nyttja
foraldraskapsstod for att resonera kring

fragorna ovan?
Vad vet vi om foraldraskapsstod i familjens

hemland?
Har vi malgruppsanpassat informationen om

stddet? Utnyttja garna interkulturell
kompetens.

#” Anteckningar, idéer eller nésta steg:



Strategisk niva

Operativ niva

Ensamstaende foralder

Om familjen har en ensamstdende foralder,
fragar vi om hen har behov av extra stéd kopplat
till féraldraskapet?

# Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Har vi rutiner for

3 arbetsgangen om vi skulle
: Hedersrelaterat vald & fortryck  fatta misstanke om
problematik?

Finns det kompetens och trygghet i att
upptacka tecken pa att flickor och pojkar
utsatts for hedersrelaterat vald och fortryck?

e Om inte, vilka kan vi samverka med for att
komplettera kompetensen?

e Behdvs ndgon typ av kompetens- eller
kunskapsforstarkning?

Lyl 2

Foraldraskapsstod
£ Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Arbetar vi strategiskt for att nd nyanlanda med
féraldrastod?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Vald i nara relation

Staller vi fragar om utsatthet for vald i nara
relation?

Har vi rutiner for arbetsgangen om vi skulle
fatta misstanke om problematik?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:




Fritid

Foreningsverksamhet kan utgdra en viktig integrationsarena och en meningsfull
fritid kan vara en kompensatorisk skyddsfaktor for barn. I likhet med skolan kan en
fritidsaktivitet ge mojligheter att skapa sociala nidtverk och delta i det svenska

samhallet, men med fordelen att ha sa kallat lagre trosklar i form av kunskaps- och
sprakkrav.

Mojlighet till lek, vila och meningsfull fritid ar viktigt for barn som har flytt. Det kan
bidra med sociala natverk och gemenskap samt kompensera for andra riskfaktorer
sasom utsatthet i skolan. Samtidigt har nyanldnda barn, och séarskilt flickor, mer
sillan en aterkommande fritidsaktivitet. Det finns hinder som avgifter, brist pa
aktiviteter i utsatta omraden, kunskap om aktivitetsutbud samt att foreningslivet
kan vara obekant. Framgangsfaktorer ar samverkan mellan férvaltningar och med
civilsamhallet samt praktiskt stod sasom medfdljare till barn i borjan av aktiviteter.

RISKFAKTORER
Att inte ha en meningsfull fritid

Skillnader i kon gillande
aterkommande fritidsaktiviteter

Dyra avgifter

Brist pa fritidsaktiviteter i
socioekonomiskt utsatta stadsdelar

For hoga krav pa ungdomar som ar
nyborjare

Diskriminering och krankningar i
foreningslivet

Bristande kunskap om
aktivitetsutbud och om normer i den
svenska foreningskulturen

SKYDDSFAKTORER

Att ha en meningsfull fritid
(halsoférdelar, social gemenskap,
vuxna forebilder)

Initialt praktiskt stod av
medf6ljare in i en forening eller
aktivitet

Aktiviteter och motesplatser dar
flickor, tjejer och HBTQI kanner

sig trygga

Nya lésningar som mojliggor att
barns delaktighet inte star och
faller med foraldrars engagemang

Lagre avgifter eller ekonomiskt
stod



Strategisk niva

FI‘ iti d Operativ niva

Samverkan inom kommunen

Yanas®

Finns det samverkan med andra delar av
kommunen for att underlatta att nyanlanda barn far
en meningsfull fritid?
e Har vi en foreningslots i kommunen?
e Hur kan vi samverka med den?
#° Anteckningar, idéer eller nésta steg:
Uppmuntras flickor
och pojkar i samma

ackning? g )
utstrackning? I familjen

Undersoker vi om barnen i familjen

uppmuntras att utforska intressen och
fritidsaktiviteter?

Finns det oro eller missuppfattningar hos
foraldrarna som behdver bemotas?

Finns det andra hinder sdsom transport eller
ekonomiska hinder?

£ Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Barnens intressen

Hur tillgdngliggdr vi en variation av
aktiviteter som kan passa olika barn?

Fragar vi barnen vad de har for intressen?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:



Strategisk niva

Operativ niva

Ekonomi

Informerar vi féradldrarna om den hjalp som finns att
sbka for att ha rad med barnens aktiviteter?

Hur stottar vi foraldrarna med att
ansoka?

# Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Hjalp in

Kan nagon vid behov félja med ett
barn till en ny aktivitet?

# Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Samverkan med civilsamhallet

Finns det samverkan med civilsamhallet for att
underlatta att nyanlanda barn far en meningsfull
fritid?

Hur kan vi stotta civilsamhéallet sa att de
kan gora nyanlanda barn delaktiga i deras
aktiviteter?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:




Skola

Skolan ar en viktig arena for integration. Narvaro och godkdnda resultat ar
skyddsfaktorer men barn med utlindsk bakgrund nyttjar mer sallan forskolan, har
ett lagre meritvarde och uppnar i lagre utstrackning gymnasiebehorighet. Det giller
framfor allt barn som har invandrat efter skolstart. Samtidigt noteras hoga
utbildningsambitioner och unga kvinnor med utlandsk bakgrund ldser i storst
utstrackning vidare efter gymnasiet i Sverige.

Av alla kommunens verksamheter dr skolorna den arena som bdde anvisade och
sjalvbosatta barnfamiljer automatiskt kommer i kontakt med. Beroende pa barnens
alder ar det ocksa en kommunal aktér som har en langsiktig kontakt med barnen
och deras foraldrar, till skillnad fran olika introduktionsverksamheter och inledande
stod. Darmed ligger mycket av potentialen for att pa bred front stirka skydds-
faktorer just hos skolan.

RISKFAKTORER

Att inte gd i skolan eller inte
lyckas i skolan

Skolsegregation
Att ha invandrat efter skolstart
Att tala ett minoritetssprak

Resurser som inte matchar
stodbehov

Att inte delta i forskola eller
oppen forskola

Om information om forskola inte
ar begriplig for nyanlanda
foraldrar

SKYDDSFAKTORER

Narvaro och godkadnda resultat

Kompensatorisk funktion for
barn i sdrskild utsatthet

Mojlighet att i skolan fa inblick
i barnens tillvaro och uppticka

behov

Hoga utbildningsambitioner
som resiliensstrategi

Laxhjalp

Att delta i forskola eller 6ppen
forskola

Uppsokande verksamhet for
forskolan



Strategisk niva

Skola

Operativ niva

Forskola

Pratar vi med foraldrarna om vikten av och
férdelarna med att nyttja férskola eller 6ppen
férskola?

e Hur motiverar vi foraldrarna att beséka 6ppna
forskolan eller forskolan?

¢ Finns det nagon oro eller missuppfattningar
hos foraldrarna som vi kan prata om?

£ Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Barnens upplevelse av skolan

Fragar vi barnen hur de upplever sin skolgang?

e Far barnen det stdd de behdver for sitt Iarande?

¢ Finns tecken pa mobbning eller diskriminering/
rasism?

e Upplever barnet att hen har stod fran kamrater
och vuxna pa skolan?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Kommunikation

Pratar vi med féraldrar och barn om hur upplever
kommunikationen med skolan?

Finns det missforstand eller oro som

behover adresseras?

Aldre barn kan uppleva storre
hinder att komma in i skolan

-

#7 Anteckningar, idéer eller nasta steg:




Strategisk niva

Operativ niva

ettt

Laxhjalp

Uppmuntrar vi barn och féraldrar att ta
del av den laxhjalp som finns?

e Erbjuder civilsamhalle kompletterande
laxhjalp?
e Kan vi introducera barnen?

Kan vi utveckla en
Samverkan kompletterande samverkan?
#° Anteckningar, idéer eller nasta steg: B
Upplever skolan att de racker till i
introduktionen av nyanlanda elever och
deras foraldrar?

Ar introduktionen av nyanlanda elever av
lika god kvalitét pa alla kommunens skolor?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:

Hur mojliggor vi delaktighet speciellt
for de familjer som talar ett mindre
sprak?

Delaktighet

Arbetar skolan strategiskt for att sakerstalla
effektiv kommunikation med nyanlanda féraldrar?

Hur mojliggors delaktighet vid t.ex.
moten och utvecklingssamtal?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:



Frammandeskap

I kategorin fraimmandeskap finns forutsattningar och hinder for delaktighet sdsom sociala
natverk, tillit, kommunikation och kunskap samt diskriminering och rasism. Tillit ar centralt
for delaktighet men nyanlianda rapporteras kdnna lag tillit for myndigheter. | kommunens
arbete ar tillitsbyggande metoder som kontinuitet i relationsbyggande och representation i
malgruppsanpassad verksamhet viktiga.

Effektiv kommunikation i kontakten med familjer innebar att delaktighet mojliggérs genom
olika metoder for trygga moten och tydlig kommunikation. Kunskapen som kommuner
tillgangliggor ar ocksa viktig da den utgor verktyg for nyanlanda foraldrar i vagledningen av
deras barn. Vidare behovs ett strategiskt arbete mot riskfaktorn rasism vars kort- och
langsiktiga negativa effekter forstarks av 1ag kunskap pa gruppniva i kommuner.

RISKFAKTORER

Lagt 6verbryggande och anknytande
socialt kapital

Utsatthet for rasism och som f6ljd
ohilsa, problematisk skolgéng, bristande
tillit till vuxna och samhallets
institutioner, framtidstro och halsa

Minoritetsstress
Lag kunskap pa gruppniva och ofdrmaga
att se normer, diskriminering, och

rasism

Bagatelliserande, fornekande, eller
bortforklarande av rasism

Kommunen saknar ett strategiskt arbete
mot rasism

Lag tillit och fortroende till andra och
samhallets institutioner

Att inte veta om eller forsta system,
normer, skyldigheter, rattigheter,
tillgangliga resurser och aktiviteter

Obegriplighet kring de komplexa
myndighetsstrukturerna i Sverige

Ineffektiv kommunikation

Envagsinformation

SKYDDSFAKTORER

Overbryggande och anknytande socialt
kapital

Att barn har stod fran kamrater

Vardegrundsarbete och
kunskapshoéjande arbete om rasism och
diskriminering

Tillit och fortroende

Kontinuitet i relationsbyggandet mellan
myndighet och familjen

Overliamning mellan olika
tjdnstepersoner dar familjen ar delaktig

Kunskap om system, normer,
skyldigheter, rattigheter, tillgangliga
resurser och aktiviteter
Kunskapsformedlande insatser som tar
hjalp av identifikation, representation,

interkulturell kompetens och dialog

Kunskapsformedlande insatser som ar
malgruppsanpassade

Kunskapsférmedlande insatser som ar
egenmaktsbaserade

Tvavagskommunikation

Metoder for effektiv kommunikation



Strategisk niva

Frammandeskap

Operativ niva

Tillit och fortroende

Jobbar vi medvetet for att skapa tillit
och fortroende i vara verksamheter?
Vilka delar av tillitsbyggande jobbar vi
med och vilka kan vi komplettera med?
Vet vi vad vi ska goéra om foraldrar eller barn
uttrycker ett bristande fortroende for nagon av
kommunens verksamheter eller ndgon annan #7 Anteckningar, idéer eller nésta steg:
samhallsaktor?

Tecken pa bristande tillit

Hur fangar vi upp det?

Finns det mojlighet att samverka med berdrd
aktor for att ge anpassad och dialogbaserad
information till familjen eller i en storre grupp?

Tips! Utbildning om barnkonventionen
#° Anteckningar, idéer eller nasta steg: .éy

och nyanlanda féraldrar

i Min egen utgangspunkt

0
.

Har de som méter nyanlanda funderat dver
sina egna uppfattningar om nyanlanda
familjers perspektiv?

e Till exempel vad vet vi om uppfattningar och
erfarenheter av skolsystemet, féraldraskapsstod,
féreningsliv, socialtjdnst och myndigheters roll i
samhallet?

Behov av kompletterande information <77« Hur kan vi anpassa var information s& att den

A : blir begriplig ur andra typer av forforstaelse an
Erbjuder vi malgruppen tillracklig var egen?
samhallsinformation?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:
Behover vi komplettera samhallsorienteringen

med nagon information?
Behover nagot upprepas eller fordjupas? *
Behover vi diskutera svara fragor?

# Anteckningar, idéer eller nasta steg:




Strategisk niva

Operativ niva

Ar arbetet tillrackligt
genomgripande?

Har kommunen ett kunskapshdjande och
forebyggande arbete kopplat till diskriminering
och rasism?

Har vi sammanhang dar vi diskuterar

Diskriminering & rasism

Trygga moten

och problematiserar fordomar aven
Skapar vi férutsattningar for att halla trygga méten? / mellan olika minoritetsgrupper?

Till ex_ferT?peI var halls motet: £ Anteckningar, idéer eller nésta steg:
Kan foraldrar och barn uttrycka sig fritt?
Har vi funderat 6ver motets syfte i forhallande
till behov av tolk?
Hur ser maktbalansen ut?
Ar métets syfte tydligt for alla deltagare?
Sakerstaller vi att viktig information forstas?

£ Anteckningar, idéer eller nésta steg:

H E Desinformation

= Forstad mig ratt - metod for att minska
.éa missforstand.
- = Barnombudsmannens
rekommendationer for samtal med barn
och unga

Arbetar vi strategiskt for att motverka och
bemota desinformation kopplat till de
kommunala verksamheterna?

Var ar vi tillgangliga for att
beméta oro och fragor?

Finns det tecken pa isolering och

ensamhet? £ Anteckningar, idéer eller nésta steg:

Sociala natverk

Stéller vi fragor om
det sociala natverket?

Pa vilket satt kan vi arbeta
for att starka natverket?

#° Anteckningar, idéer eller nasta steg:




Forslag pa material och metoder att anvianda

Utbildningsserie om barnkonventionen (Linsstyrelsen Skane)

Denna utbildningsserie bestar av 6 kortfilmer med diskussionsfragor och vander sig sarskilt till
de som i sitt arbete moter foraldrar eller andra vardnadshavare fran ldnder med till exempel
andra sociala, kulturella och religiésa normer. Utbildningen har tagits fram som ett komplement
till metodmaterialet "Vagar vidare efter flykten”.

Materialet hittar du har

Vagar vidare efter flykten (Partnerskap Skane)

Végar vidare samtalscirkelprogram ar framtaget for att i grupp tala om fragor kopplade till
psykosocial hilsa efter migration. Programmet kan genomféras i valfri verksamhet och utgar
ifran en filmserie, tillhérande diskussionsfragor och évningar som d6ppnar for samtal.
Materialet hittar du har

Vigar vidare efter flykten - Forildraskap (Partnerskap skane)

Végar vidare samtalscirkelprogram om fordldraskap i Sverige ar ett bra komplement till de
foraldraskapskurser eller samtalsgrupper som finns i Sveriges kommuner. Programmet kan
genomforas i valfri verksamhet och utgar ifran en filmserie, tillhorande diskussionsfragor och
Ovningar som dppnar for samtal. [ gruppen kan utlandsfodda fordldrar resonera tillsammans om
att vara foralder i Sverige.

Materialet hittar du hir

Forsta mig ratt (Kunskapscentrum for jamlik vard)

Forsta mig ratt ar en samtalsmetod for att minska missforstand. Metoden har utvecklats for
anvandning inom varden, men kan dven anvdndas i andra verksamheter. Den har t.ex. varit ett
verktyg for informatoérer i samhallsorienteringen for att sdkerstélla att informationen dar har
mottagits pa ratt sitt.

Materialet hittar du har

Samtala med barn och unga (Barnombudsmannen)

En skrift med rekommendationer till de som moter barn i sin yrkesroll och som vill ta reda pa
ett barns vilja, asikter, beskrivningar, berattelser, tankar, synpunkter eller perspektiv. Samtala
med barn och unga har utarbetats av Barnombudsmannen inom ramen for ett samarbete med
Migrationsverket och Linkdpings universitet.

Skriften hittar du har

Snacka tryggt (Rddda barnen)

[ Rddda Barnens koncept Snacka tryggt - om vald mot barn som riktar sig till vuxna och barn i
skolan - finns ett digitalt verktyg med olika scenarion och évningar for svara samtal med fiktiva
barn. Bakom Snacka tryggt star Ridda Barnen och Barnafrid - nationellt centrum for kunskap
om vald mot barn, vid Linkdpings universitet.

Materialet hittar du hir

Prata om rasism (Rddda Barnen)
Prata om rasism - en vigledning fér vuxna visar hur vuxna kan prata med barn om rasism
Materialet hittar du hir


https://www.lansstyrelsen.se/skane/samhalle/social-hallbarhet/manskliga-rattigheter-och-demokrati/utbildning-om-barnkonventionen.html
https://www.informationsverige.se/sv/jag-arbetar-med/material-fran-andra-aktorer/vagar-vidare---efter-flykten/vagar-vidare---psykisk-halsa-efter-flykten.html
https://www.informationsverige.se/sv/jag-arbetar-med/material-fran-andra-aktorer/vagar-vidare---efter-flykten/vagar-vidare---foraldraskap-efter-flykten.html
https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/amnesomraden/jamlik-vard/verksamhetsutveckling-och-utbildning/forsta-mig-ratt/
https://www.barnombudsmannen.se/globalassets/dokument/publikationer/samtala_med_barn2004_rev.pdf
https://www.raddabarnen.se/rad-och-kunskap/vald-mot-barn/snacka-tryggt-om-vald-mot-barn/
https://www.raddabarnen.se/rad-och-kunskap/vald-mot-barn/barns-utsatthet-for-rasism/

Vagledning for mottagandet av nyanlanda barn i familj

Arbete och valfardsforvaltningen, Kristianstads kommun





